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ol 4 s Zakladni Skola a matefska Skola Ostrava — Hrablvka, Krestova 36A,
75 KRESTOVA pfispévkova organizace

PRAVIDLA PRO HODNOCEN:I
PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI
A CHOVANIZAKU ZS KRESTOVA

(soucast Skolniho Fadu &. j.: ZSKR/2025/1270/sza)

Pravidla pro hodnoceni priibéhu a vysledkd vzdélavani a chovani zakud jsou nedilnou soucasti
Skolniho fadu Zakladni Skoly a matefské Skoly v Ostravé-Hrabuvce, Krestova 36A,
pfispévkové organizace. Jsou stanovena na zakladé vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni vyhlasky
€. 454/2006 Sb. a vyhlasky €. 256/2012 Sb., s upravami dle vyhlasky €. 197/2016 Sb. ze dne
17. Cervna 2016 a vychazi ze zakona €. 82/2015 Sb., ktery je posledni novelou Skolského
zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani.
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Pravidla hodnoceni zakl obsahuiji:
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14.

Cile hodnoceni.

Obecna vychodiska a zasady hodnoceni pribéhu a vysledkd vzdélavani a chovani
ve Skole a na akcich poradanych Skolou.

Vymezeni oblasti a zptsobu hodnoceni.

Zpusob ziskavani podkladt pro hodnoceni.

Zasady hodnoceni chovani zakl ve skole a na akcich porfadanych skolou.
Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku.

Stupné hodnoceni prospéchu v pfipadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika
dle stanovenych kritérii.

Stupné hodnoceni chovani v pfipadé pouziti klasifikace (v€etné vychovnych
opatieni) a jejich charakteristika dle stanovenych kritérii.

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédéeni v pfipadé pouziti
klasifikace.

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni, v€etné kritérii.

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédéeni v pfipadé pouziti
slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace.

Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami.
Komisionalni a opravné zkousky.

Zavérecna ustanoveni.



1. Cile hodnoceni

Zakladni vzdélavani vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na jejich
zakladé byli motivovani k celozivotnimu uceni, aby se ucili tvofivé myslet a fesit pfiméfené
problémy, u¢inné komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i dusevni zdravi, vytvofené
hodnoty a zivotni prostfedi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym kulturnim
a duchovnim hodnotam, poznavat své schopnosti a realné moznosti a uplathovat je spolu
s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o své dalsi Zivotni draze a svém
profesnim uplatnéni.

V souladu s témito cili vyucujici nasi zakladni Skoly pfistupuji k pribéznému hodnoceni
vychovné vzdélavacich €innosti a jejich vysledkd s védomim motivaéni funkce hodnoceni
a jeho formativniho vyznamu.

Hodnotici ¢innost neni cilovou kategorii, ale predevsim prostiedkem a metodou, pomoci
niz v prabéhu vzdélavani vSechny zainteresované osoby ziskavaji zpétnou vazbu o tom, co
se zakovi dafi, v éem ma jesté rezervy, poskytuje doporuceni pro odstranéni nedostatki
a pro jeho dalsi praci. Ukolem hodnoceni je pomahat zakovi porozumét vlastnimu uéeni
a dobfe ho posuzovat, vést ho ke zlepSeni pribéhu u€eni a jeho vysledkd. Vyucujici naplfiuji
informativni, kontrolni, diagnostickou a motivaéni funkci hodnoceni.

2. Obecna vychodiska a zasady hodnoceni prabéhu a vysledka
vzdélavani a chovani ve skole a na akcich poradanych skolou

* Hodnoceni je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu. Pravidla hodnoceni
vychazeji z obecné platnych pfedpislt a ze Skolniho vzdélavaciho programu.

* Hodnoceni se vztahuje na prubéh, vysledky a chovani zakl v ramci vSech organizaénich
forem vyuzivanych Skolou, v€etné akci pofadanych jako soucast vychovné vzdélavaciho
procesu mimo budovu Skoly.

* Hodnoceni naplriuje tyto principy:
a) je jednoznaéné — je pravdiveé, nezkreslené, da se dokazat, je objektivni;

b) je srozumitelné — je informativni, obsazné, Zak i rodi€ mu rozumi, vi, na zakladé ¢eho
bylo vysloveno, co bylo jeho pfi¢inou, k éemu ma pomahat, ma predikacni platnost;

c) je srovnatelné s predem stanovenymi kritérii — sméfuje k pfedem stanovenym
a poznanym kritériim, je validni a cilené, hodnoti jen to, co bylo pfedem stanoveno,
domluveno, sméfuje k pfedem stanovenym cilim, k probrané a procvi¢ené latce,
k procviCenym €innostem a dovednostem;

d) je vécné — zabyva se hodnocenim prub&hu nebo vysledku Zakovy &innosti, k tomu
pouziva dolozitelna a prokazatelna fakta, nezabyva se dojmy, pfedpoklady, pocity,
dohady a odhady;

e) je vSestranné — je variabilni, uziva vSechny formy hodnoceni a jejich vzajemné
souvislosti, je zaméfeno na rlzné zakovy kompetence a ne pouze na faktografické
znalosti, podporuje napaditost, tvofivost;



f) je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné — vychazi z posouzeni
miry dosazeni kliCovych kompetenci a oéekavanych vystupl formulovanych ve $kolnim
vzdélavacim programu;

g) je efektivni — je ucCelné, je ho pfiméfené, nepretéZuje ani Zaky ani ucitele;

h) je oteviené vici Zakum a jejich rodi€¢im — informace o cilech a kritériich hodnoceni je
jim poskytnuta pfedem;

i) je pfimérené naro¢né — cti vékové a individualni zvlastnosti zaku, jejich pfipadnou
indispozici; respektuje individualni vzdélavaci potfeby zakd a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni;

j) je uplatiovano s pedagogickym taktem — nesnizuje dustojnost a sebeduvéru zaka;

K) je motivujici — nesoustfedi se na zakovy chyby a nedostatky, oceriuje zakovo Usili
a pokrok, povzbuzuje;

[) umoznuje zakiim spolut€ast na hodnoticim procesu — sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni;

m) soustfedi se na individualni pokrok zaka.

Hodnoceni zak( provadime prabézné po cely Skolni rok. Je to planovana, systematicka
¢innost sméfujici k formovani zaka a jeho rozvoji, v pololeti a na konci Skolniho roku
zavr$ena souhrnnym celkovym hodnocenim na vysvédceni.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, prostfednictvim které ziskava
informace o tom, jak danou problematiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naudil,
v ¢em se zlepSil a v €em jesté chybuje, obsahuje rady a doporuceni pro dalSi praci.

Soucasti hodnoceni zaka ve Skole je téZ hodnoceni jeho chovani a projeva reflektujici
proces formovani jeho postoju.

Chovani je hodnoceno samostatné, nezahrnuje se do hodnoceni vysledku vzdélavacich
obor(.

Hodnoceni je zaméfeno individualné na kazdého z&ka a jim dosazeny pokrok
pfi naplhovani pfedem stanovenych pozadavkl. Jsou respektovany jeho individualni
predpoklady bez srovnavani s ostatnimi spoluzaky. Jsou zohledhovani Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, pfihlizi se k talentu a nadani zakd, jsou respektovana doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni.

Hodnotime vykon Zaka, neposuzujeme osobu zZaka, jeho osobnostni kvality.

Pfi hodnoceni zaka pouzivame prednostné pozitivné ladéné hodnotici soudy,
vyjadfujeme davéru v pokrok a zlepSeni jeho vykonu. Dbame o vytvoreni bezpecného
prostfedi a potlaceni stresovych faktord.

Hodnoceni neuplatfiujeme jako mocensky nastroj. Hodnoceni nesmi vést ke snizovani
dustojnosti a sebedivéry zaka.

Zpétna vazba je poskytovana pravidelné a véas a zahrnuje i konkrétni navod, jak ma
zak postupovat, aby odstranil pfetrvavajici nedostatky.



Hodnoceni se nesoustiedi na zdiraznovani chyb. Chybu chapeme jako nedilnou
sou€ast procesu uc€eni, naslednou praci s ni vyuzivame jako pfFilezitost a cestu
ke zlepseni.

Hodnoceni vyuzivame jako nastroj k formovani zaka a posilovani jeho vnitfni motivace
k celozivotnimu uceni, zaky vedeme k sebehodnoceni, vzajemnému hodnoceni
a pfevzeti zodpovédnosti za jejich sebevzdélavani.

Kazdému hodnoceni pfedchazi jasné a srozumitelné seznameni zaka s cili vzdélavani,
se zpUsoby a kritérii hodnoceni. Zak si je védom &emu se udi a prog, jakym zptisobem,
kdy a podle jakych pravidel bude v urité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen. Tyto
informace vyuziva i pfi sebehodnoceni a hodnoceni vykon( spoluzaka.

PFi distanCnim vzdélavani, zajiStovaném jakoukoli formou, zak vzdy dostane zpétnou
vazbu o vysledcich svého vzdélavani a plnéni zadanych ukold, je uplathovano zejména
formativni hodnoceni. Po ukonceni urcitych celkd je provedeno sumativni hodnoceni
vysledkl zaka pfi osvojovani udiva tohoto celku. Vysledky prace zaka jsou ukladany
ve formé osobniho portfolia, v listinné, nebo digitalni podobé.

Pravidla pro hodnoceni zaku jsou zavazna pro vSechny vyucujici. Jsou kdykoli dostupna
zaklm, rodi¢lim i ostatnim zainteresovanym osobam v ti§téné ¢&i elektronické formé jako
soucast Skolniho fadu.

Dale se fidime také témito pravidly:

Hodnotime jen probrané a procviéené ucivo.
Zaka nehodnotime bezprostfedné pfi navratu po nékolikadenni absenci.
Vyucujici oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a klasifikace.

ZavéreCné sumativni hodnoceni Zaka provadi ucitel, ktery vyucuje pfisluSnému
predmeétu.

PFfi zavéreCném hodnoceni vyucujici pfihlizi k tomu, ze zak mohl v pribéhu
posuzovaného obdobi zakolisat v u€ebnich vykonech pro uritou indispozici.

ZavéreCné sumativni hodnoceni zaka v pfipadé pouziti klasifikace neni aritmetickym

pramérem znamek ziskanych prubéznym hodnocenim. Pfi zavére¢ném hodnoceni
vyucujici zohlednuje podklady ziskané i jinymi zpusoby pribézného hodnoceni.

Pfesahne-li celkova absence v pfislusném predmétu 40 % oduéenych hodin
ve sledovaném pololeti, mize vyulujici navrhnout dalSi zplsob ovéfeni znalosti Zzaka,
napfiklad konanim komisionalni zkousky. Obdobné& pak mulze vyucujici postupovat
i v pfipadé, Ze ziskany pocet znamek je o 30 % nizSi, nez je primérny pocet znamek
ostatnich zaku ve tfidé.

Skupinovou praci zakt nehodnotime znamkou. Kooperativni praci nelze klasifikovat.
Znamku dostava zak pouze za individualni vykon. Pfi skupinové praci zaci hodnoti svij
osobni pfinos pro praci skupiny, svij podil na jejich ispésSich, miru a kvalitu svého zapojeni

-4 -



do prace skupiny. Provadéji hodnoceni pribéhu a vysledkl skupinové prace jako celku,
vénuji se vzajemnému hodnoceni ¢lend skupiny.

Kontrolni prace a dal$i druhy zkou$ek vyudujici rozvrhuje rovnomérné do jednotlivych
klasifikaénich obdobi.

V jednom dni mohou zaci vykonavat pouze jednu souhrnnou pisemnou zkousku
v rozsahu delSim nez 20 minut.

Zarazovani pisemnych praci v rozsahu del$im nez 20 minut ve své tfidé koordinuje tridni
ucitel.

Vyucujici si vede soustavnou evidenci hodnoceni a klasifikace zaka.

Vyucujici jednotlivych pfedméti pribézné informuji tiidni ucitele o stavu klasifikace
ve tfidé. Pfipady zaostavani zak( v u€eni a nedostatky v jejich chovani se projednaiji
v pedagogické radé.

Zakonni zastupci zaka jsou o prubéhu a vysledku vzdélavani informovani pribézné,
pravidelné a v€as prostiednictvim klasické a elektronické Zakovské knizky €i na tfidnich
a konzultaénich schazkach. PFi distanénim vzdélavani jsou zakonni zastupci informovani
prubézné, pravidelné ve stanovenych intervalech, prostfednictvim komunikaéni platformy
Skoly (Googlu Suite, Skype), pfipadné skupinovym chatem, videohovory, které nahrazuji
klasické tfidni schizky, pfipadné pisemnou korespondenci, telefonicky, osobné.

V pfipadé mimoradného zhorseni prospéchu informuje ucitel zakonné zastupce zaka
bezprostiedné a prokazatelnym zplsobem.

Zak 2. az 9. roéniku musi mit v pfedmétu s tydenni dotaci 4 a vice hodin alespori
8 podkladl (znamek) za pololeti pro uzavieni celkového hodnoceni.

P¥i tydenni dotaci predmétu 2 — 3 hodiny musi mit alespor 5 podklad( (znamek) za pololeti
pro uzavieni celkového hodnoceni.

PFi tydenni dotaci pfedmétu 1 hodina musi mit alespon 3 podklady (znamky) za pololeti
pro uzavieni celkového hodnoceni.

Reditel $koly mlze ze zdravotnich nebo jinych zavaznych ddvodd uvolnit zaka na zadost
jeho zakonného zastupce zcela nebo z€asti z vyu€ovani nékterého predmétu, zarover
ur€i nahradni zplGsob vzdélavani zaka v dobé vyucovani tohoto predmétu. V predmétu
télesna vychova feditel Skoly uvolni zaka z vyuCovani na pisemné doporuceni
registrujiciho praktického Iékafe pro déti a dorost nebo odborného Iékafe. Na prvni
nebo posledni vyu€ovaci hodinu mize byt Zak uvolnén se souhlasem zakonného zastupce
bez nahrady.

Zakovi, ktery se nemiize pro svij zdravotni stav po dobu del$i nez dva mésice G&astnit
vyu€ovani, stanovi feditel Skoly takovy zpUsob vzdélavani, ktery odpovida moznostem
Zaka, nebo mu muze povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu; zakonny
zastupce Zaka je povinen vytvofit podminky pro stanovené vzdélavani (zakon ¢.561/2004
Sb., §18, § 50 odst. 3).



3.

Vymezeni oblasti a zplsobu hodnoceni zaku

Pfi hodnoceni vysledkll vzdélavani Zakl se posuzuje dosazena uroven klicovych
kompetenci a zejména mira osvojeni oéekavanych oborovych vystupu jednotlivych pfedméta.
Zaky sledujeme a hodnotime v t&chto oblastech:

kvalita a rozsah znalosti, dovednosti Zaka — ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni;
individualni pokrok kazdého zaka;

pristup zaka ke vzdélavani, jeho aktivita a pile, a to i v souvislostech, které ovliviuji jeho
vykon;

mira osvojeni si pracovnich navyka souvisejicich se zasadami bezpecnosti a hygieny,
s pravidelnou pfipravou na vyucovani (v€etné pomucek potfebnych do vyucovani),
zodpovédnym pInénim pracovnich povinnosti a zadanych uUkoll, respektovanim
stanovenych pracovnich pravidel,

schopnost Zaka uplathovat osvojené poznatky a dovednosti a vhodné postupy
pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukoll a problémd;

Zakova schopnost rfesit problémové situace;

jeho dovednost vyuzivani informacnich zdrojl — kvalita prace s informacemi, schopnost
nalézt, tfidit, interpretovat a pouzit informace;

kvalita mysSleni - pfedevsim jeho samostatnost, tvofivost a originalita, logika;

kvalita ustniho a pisemného projevu — pfesnost, vystiznost, odborna i jazykova
spravnost;

uroven komunikac¢nich dovednosti;
mira osvojeni si dovednosti u€inné spolupracovat;

mira osvojeni si a uplatnéni u¢innych metod a strategii uéeni, véetné urovné vedeni
portfolia, mira vyuzivani a uroven dovednosti sebehodnoticich technik.

i hodnoceni chovani zakl posuzujeme predevsim:

projevy chovani zakl ve vztahu ke spole€ensky uznavanym normam, projevy chovani zaka
ve vztahu k pravidlim stanovenym Skolnim fadem, dodrzovani povinné Skolni dochazky.

K hodnoceni zaku pristupujeme témito zakladnimi zpusoby:

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskute€riuje hodnoceni prabézné a celkové,
tj. souhrnné, sumativni.

Zaky Ize hodnotit klasifikaci, slovné, zobrazovanim (vyuZivame riizné grafické symboly
a prvky) ¢i kombinaci téchto zptsobu.

Prabézné hodnoceni se uplatiiuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledku a projevl zaka.



4.

Pribézné hodnoceni je poskytovano uUstni & pisemnou formou, a to klasifikaci, slovné,
pouzitim grafickych prvk( (symboly, obrazky, grafy, diagramy, stupnice, $kaly...)
¢i kombinaci téchto zplsobu.

Vysledky prubézné hodnotici €innosti jsou zakim sdélovany ustné nebo zapisem
do zakovské knizky a elektronické zakovské knizky, popf. zaznamenavany do formulafi
pro sebehodnoceni. K poskytovani informaci rodi¢im zakul slouzi také tfidni a konzultaéni
schizky.

Celkové hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka je vyjadieno v pololeti a na konci Skolniho
roku pisemné, vysvédéenim. Za prvni pololeti muze Skola zakovi vydat vypis
Z vysvédceni.

Celkové hodnoceni zaznamenané na vysvédéeni vyjadrujeme klasifikaénim stupném,
zaky s vyvojovymi poruchami ucCeni hodnotime v pfipadé pisemné Zzadosti jejich
zakonného zastupce slovné nebo kombinaci obou zplsobl hodnoceni (Sk. zakon,
§ 51 odst. 4). O zplsobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem Skolské rady
a po projednani v pedagogické radeé.

Celkové hodnoceni zaka v jednotlivych pfedmétech na konci pololeti odpovida mire
naplfiovani kli¢ovych kompetenci a urovni osvojeni oCekavanych vystupd. Hodnoceni
dle platnych kritérii provadi vyuclujici daného predmétu. Vyuziva vSech podkladi
ziskanych prabéznym hodnocenim. Vysledna klasifikace hodnoti nejen sumu znalosti, ale
i pokrok, ktery Zak ucinil za dané obdobi. Pomér vahy &asti znalostni a kompetencni je
3:1 (75 % znalosti, 25 % kompetence — k uéeni, FeSeni problém(, komunikativni, socialni
a personalni, ob&anské, pracovni, digitalni).

Pfi prestupu zaka na jinou Skolu, ktera hodnoti odliSnym zpisobem, pfevadime slovni
hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni, a to na zadost této
Skoly nebo zakonného zastupce Zaka. Pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani pfevadime slovni hodnoceni do klasifikace.

Zaci vstupuji do hodnoticich procest prostiednictvim hodnoceni spoluzaka,
vytvarenim osobnich portfolii a svym pribéznym sebehodnocenim. Na zavér kazdého
pololeti Zaci provadéji ustné &i pisemné souhrnné sebehodnoceni své prace a dosazenych
vysledku.

Zpusoby ziskavani podkladi pro hodnoceni

Ucitel ziskava podklady pro hodnoceni témito metodami, formami a prostredky:

soustavné diagnostické pozorovani zaka;

soustavné sledovani vykonu zaka a jeho pfipravenosti na vyu€ovani;
ustni zkouSeni a mluveny projev;

pisemné prace — slohové prace, diktaty, cvieni...;

zpracovani referatll a praci k danému tématu, vyroba pomucek, modeld, laboratorni prace,
pokusy...;



* Uprava seSitd, samostatné aktivity, domaci ukoly;

* zkousky grafické, prakticke, pohybové;

* projektové a skupinové prace;

* projektové dny ro¢nikoveé;

* projektové dny celoskolni;

* rozhovory se zaky a zakonnymi zastupci zaka;

* dotazniky;

* zakovské portfolio;

* védomostni a dovednostni testy;

* Skoly v pfirod€, ozdravné pobyty, turistické kurzy apod.;

* konzultace s ostatnimi uciteli a podle potfeby také konzultace s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u Zaka s trvalejSimi
psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami.

5. Zasady hodnoceni chovani zaku ve sSkole a na akcich
poradanych skolou

Soucasti vychovné vzdélavaciho procesu je vedeni zaki k samostatnosti a zodpovédnosti,
k projevovani vnimavého, citlivého, tolerantniho a ohledupiného chovani k ostatnim
lidem, k u¢inné komunikaci a spolupraci s lidmi. Hodnocenim chovani poskytujeme zakim
informaci o tom, jak se jim dafi vySe uvedené projevy chovani a jednani uplatriovat, podavame
jim doporuceni jak dosahovat postupného zlepSeni.

Primarné se snazime ocenovat pozitivni a prikladné projevy chovani zaku, a tim je co
nejvice stimulovat. Vlastni zodpovédnosti zakl za jejich chovani rozvijime mimo jiné tim, ze
jim umoznujeme spolupodilet se na tvorbé pravidel hodnoceni prostfednictvim zakovské
samospravy a Skolniho parlamentu. Hodnoceni a sebehodnoceni chovani, postojl, volnich
a charakterovych projevl zakl chapeme jako nastroj kultivace zakl v ramci osobnostni
a socialni vychovy.

Pfi hodnoceni chovani zaku se fidime témito zasadami a pravidly:

* Hodnocenim chovani zaka je minéno zasadné chovani zaka ve Skole a na akcich
poradanych skolou.

* Hodnocena je pfedevsim Skolni dochazka, mira shody chovani zaka se $kolnim fadem
a mira shody jeho chovani s pravidly slusného spoleéenského chovani.

* Do hodnoceni chovani zahrnujeme i zapominani Skolnich pomiicek a domacich
ukold, s cilem vést zaka k zodpovédnému pfistupu k pInéni Skolnich povinnostia budovat
u n&j spravné pracovni postoje, dllezité pro jeho dalsi studium, praxi a zivot. Pfipravenost
zaka na vyucovani patfi ke kritériim indikujicim miru zvladnuti kompetence pracovni
a kompetence k u€eni zakem, promita se tedy rovnéz do hodnoceni a klasifikace prabéhu
a vysledkl vzdélavani v jednotlivych oborech.



Hodnotime projevy chovani a zpuisoby jednani ditéte, nikoliv osobnost ditéte.

PFi hodnoceni pfednostné vyuzivame prilezitosti vhodné k ocenéni pfikladného chovani
Zaka.

Zakovo chovani hodnotime praibézné, po cely kolni rok (v dobé& vyuky, o prestavkach,
pfi akcich konanych ve Skole i mimo 3kolni areal) a souhrnné, sumativnim hodnocenim
v zavéru kazdého pololeti skolniho roku.

Podnéty k hodnoceni zakova chovani mohou podavat vSichni zaméstnanci Skoly,
S nimiz zak pfichazi do styku, pfipadné dalSi pravnické Ci fyzické osoby. Své poznatky
a pfipominky sdéluji ustné ¢i pisemné tfidnimu uditeli, mohou je konzultovat s vychovnym
poradcem a vedenim Skoly. Hodnoceni &i klasifikaci chovani zakd navrhuje tfidni ucitel
po projednani s ostatnimi uciteli.

Pribézné hodnoceni provadime prevazné slovné, a to astni ¢i pisemnou formou.
Vyuzivame k tomu osobni pohovory s zaky, tfidnické hodiny, zdznamy do Zakovské knizky
a na karty priibézného &tvrtletniho hodnoceni zaku, tfidni schizky, osobni dopis zakonnym
zastupcum apod. Jako doplfkovou formu pouzivame nonverbalni hodnoceni, hodnoceni
zobrazovanim a na prvnim stupni téz hodnoceni prostfednictvim pfedmétu a her.

Pfi pribézném hodnoceni chovani uplatiiujeme motiva¢ni vychovna opatieni (pochvaly
¢i jina ocenéni) a vychovna opatfeni k posileni kazné (napomenuti tfidniho uditele, ditka
tfidniho ucitele, dltka feditele Skoly). Vyuzivame rovnéz pohovory s vychovnym
poradcem, vedenim Skoly &i projednani chovani zaka vychovnou komisi.

V ramci jednoho a téhoz pololeti nelze zakovi ze stejného divodu (za stejny typ
prestupku) udélit stejné opatreni k posileni kazné dvakrat (u Zaka bud doslo k zlepseni,
¢i k zhorseni).

V pripadé zavazného nebo dlouhodobého, opakovaného porusovani pravidel
chovani skola spolupracuje intenzivné s rodinou, mize pozvat zakonné zastupce zaka
na schizku, pfipadné pozadat o spolupraci odborné instituce, urady, které se zabyvaji
feSenim problém( v této oblasti.

Podklady k hodnoceni chovani zaki shromazduje a vyhodnocuje tfidni uditel,
prubézné podava zpravy o chovani zakl jejich zakonnym zastupclim, ve spolupraci
s vychovnym poradcem a vedenim $koly navrhuje a operativné uklada vychovna opatieni
slouzici k ocenéni nebo ke zlepSeni chovani Zaku €i k posileni jejich kazné.

Napomenuti ¢i dutky tfidniho ucitele udélené Zakovi mimo jednani pedagogické rady
tfidni ucitel neprodlené oznami fediteli Skoly. Dltka feditele Skoly mize byt Zakovi ulozena
pouze po projednani v pedagogické radé.

TFidni ucitel ¢tvrtletné predklada pedagogické radé informace o chovani zaku tridy,
navrhy vychovnych opatfeni, v pololeti také navrhy na snizené klasifikaCni stupné
z chovani. Udéleni vychovnych opatfeni ¢i oddvodnéni snizeného klasifikacniho stupné
z chovani zaznamenava do dokumentace Skoly.

Pfi navrhovani opatieni k posileni kazné nebo snizené znamky z chovani, tfidni ucitel
pfihlizi zejména:



— k véku, moralni a rozumové vyspélosti Zaka;
— k zavaznosti prestupku;
— k Cetnosti opakovani prestupku;

— kcharakteru a Cetnosti zapist v Zakovskeé kniZce a Prikazu Zaka/Bakalafich, které maji
vliv na posouzeni chovani Zaka;

— k opatfenim udélenym k posileni kdzné v pfedchozim obdobi téhoZz klasifikacniho
obdobi v pfipadé, ze tato opatfeni byla neucinna;

— k zohlednéni zakl s diagnostikovanymi poruchami uceni a chovani, Zzaku
pochazejicich ze znevyhodnéného socialniho prostfedi;

— k zasadé, ze za stejny typ pfestupku nelze ve stejném pololeti udélit zakovi totéz
opatfeni k posileni kazné dvakrat (u Zaka bud doslo k zlep3eni, i k zhorSeni).

Pfi hodnoceni chovani zakl se specialnimi potiebami vzdélavani zohlednujeme
problémy a handicapy, které byly diagnostikovany Skolskym poradenskym zafizenim.
Zohlednéni se tyka téch projevl zaka, které souvisi s typem a rozsahem jeho problému
a maji pfimy vliv na posuzovani chovani zaka.

Hodnoceni chovani déti s diagnostikovanymi poruchami chovani, poruchami
pozornosti provazenymi hyperaktivitou a slabsim nadanim (ADHD, LMD), vyzaduje
vysoce individualni, osobity a profesionalni pfistup. Vzhledem k nesnazim projevujicim se
u zaku trpicich témito poruchami (snadné rozptyleni pozornosti vnéjSimi podnéty, potize
s udrZzenim pozornosti, nevyrovnany vykon Vv praci, nepofadnost, problémy
s naslouchanim a plnénim pokynl, zapominani, vychovné zanedbanosti atd.),
uplatiiujeme pfi hodnoceni chovani téchto zakl( tolerantnéjsi, zohlednujici pfistup,
dikladné zvazujeme, zda je prestupek disledkem poruchy, ¢i védomym porusenim
dohodnutych pravidel chovani.

Pedagogicka rada projednava navrhy na udéleni datky feditele Skoly, navrhy
na sniZzenou znamku z chovani na vysvédceni, pochvaly na vysvédcCeni, analyzuje pfi€iny
porusovani pravidel chovani stanovenych fadem a navrhuje dal$i postup u problémovych
Zaka. V pfipadé nutnosti je k projednani pfestupku zaka svolana mimofadna pedagogicka
rada.

Souhrnné, sumativni hodnoceni chovani zaka za kazdé pololeti Skolniho roku se provadi
dle stanovenych kritérii, je projednano pedagogickou radou a vyjadfeno klasifikaénim
stupném ¢i SirSim slovnim hodnocenim na vysvédéeni. Hodnoceni chovani mize byt
v pololeti doprovazeno udélenim vychovného opatfeni (pochvaly a v pfipadé nesnizeného
klasifikaéniho stupné téz napomenuti, dutky), které se neuvadi na vysvédceni.

Tridni ucitel maze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucujicich Zakovi po projednani s feditelem $koly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé&snou praci.

Reditel $koly mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné
pravnickeé Ci fyzické osoby po projednani v pedagogické radé zakovi udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za mimoradny projev lidskosti, ob&anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny
nebo state¢ny ¢€in nebo za dlouhodobou Uspésnou praci.
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Reditel $koly nebo tfidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo ulozeni napomenuti nebo dutky a jeho divody prokazatelnym zplsobem zakovi
a jeho zakonnému zastupci.

Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a uloZzeni napomenuti nebo ditky se zaznamena
do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédceni
za pololeti, v némz bylo udéleno.

Je-li pololetni souhrnné hodnoceni zaka vyjadfené klasifikacnim stupném dopinéno
udélenim vychovného opatfeni nebo je-li chovani zaka hodnoceno snizenym stupném,
zaznamenava se oduvodnéni hodnoceni ¢i opatfeni do dokumentace $koly a musi byt
prokazatelnym zpusobem sdéleno zakonnym zastupcim zZaka.

Kritéria pro hodnoceni a klasifikaci chovani vychazi z ustanoveni obsazenych
ve Skolnim fadu a z obecné platnych spoleCenskych norem chovani, zahrnuji
bezproblémové dodrzovani povinné Skolni dochazky.

Zakonni zastupci zaka jsou o chovani a problémech jejich ditéte informovani tfidnim

ucitelem a uciteli jednotlivych pfedmétl v€as a prokazatelnym zplsobem:

— prubézné prostfednictvim zakovské knizky;

— Ustné na pravidelnych tfidnich schizkach;

— ustné na pfedem smluvenych konzultaénich schizkach &i jednanich vychovné komise;

— prostfednictvim kopie zapisu z jednani s Zadkem pfi zavazném nebo opakovaném
poruseni Skolniho Fadu;

— okamzité telefonicky (poté pisemné) v pfipadé zvlast hrubého poruseni skolniho Fadu,
ublizeni spoluzakovi nebo neopravnéného opusténi Skolni budovy (prostor kolni akce)
v dobé vyuc€ovani;

— pisemnymi formulafi, pokud je Zakovi udéleno vychovného opatieni, zpravidla
po projednani na Ctvrtletni pedagogické radé.

7 vz

Chovani zakl posuzujeme podle téchto hlavnich kritérii:

mira dodrzovani povinné skolni dochazky;

kvalita projevll chovani zakl ve vztahu k spoleCensky uznavanym normam a mira
dodrzovani téchto norem;

kvalita projevd chovani zakl ve vztahu k pravidlim stanovenym Skolnim fadem a mira
dodrzovani téchto pravidel.

PFi posuzovani kvality chovani zaka hodnotime zejména jeho:

zdvorilost (oslovovani, pozdrav, prosba, podékovani, omluva, uplatnéni pfednosti);

vhodny zplsob komunikace (nemluvi vulgarné, pfihlasi se o slovo, neskace do Fedi,
mluvi vécné, zdrzi se osobniho utoku);
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* respektovani ostatnich (nevysmiva se jim, neponizuje je, nenapada je slovné ani fyzicky,
bere ohled na druhé, oceriuje jejich pfinos, nebrani jim zapojeni do &innosti, nepUljcuje si
jejich véci bez dovoleni);

* ucta k hodnotam (chrani cizi majetek, nepujcuje si cizi véci bez dovoleni, zachazi s vécmi
Setrné a pfedepsanym zpusobem);

* zodpovédné plnéni Skolnich povinnosti a Skolni dochazky (fadné dochazi do Skoly,
dochazi do v8ech hodin, dodrzuje stanoveny €as, plni uloZzené ukoly, dodrzuje Skolni fad
a organizaéni pokyny);

* prosazovani prav (upozorni na nebezpeci jednani ohrozujici zivot, zdravi nebo prava
druhych, sluSnou formou se ohradi proti nespravedlivému jednani, zastane se slabsiho,
vyjadfuje se vécné a slusné k vécem, které se tykaji jeho vzdélavani a Zivota Skoly,
uplatiiuje demokratické principy v tfidni nebo Skolni samospraveé);

* respektovani bezpecénostnich a hygienickych pravidel (dba o bezpe€nost a zdravi své
i ostatnich, vyhyba se rizikovému chovani);

* vstficnost, snaha a ochota k pozadavkim vazajicim se k stanovenym pravidlim chovani
a k procesu formovani a zkvalitiovani spole¢ensky uznavanych a kladné ocefiovanych
postojli chovani.

6. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku

Sebehodnoceni je dulezitou sou€asti hodnoceni zakl. Pedagogové vedou zaky k dovednosti
sebehodnoceni jako dulezité slozce kompetence personalni, pracovni i kompetence k uceni.
Cilem nacviku a provadéni sebehodnoticich technik je, aby Zaci ziskali schopnost vidét sebe
sama a své vlastni vykony realisticky, aby uméli samostatné vyhodnocovat svou praci, aby
dokazali vyvozovat ze zpétného pohledu zavéry pro budoucnost a pomoci ziskanych informaci
planovali své dalSi uceni.

* Sebehodnoceni vychazi z zakovy autonomie — tzn. svépravnosti, samostatného
rozhodovani, vlastni volby a zodpovédnosti za rozhodovani.

* Sebehodnoceni — je zakovou dovednosti a kompetenci, je jeho pracovnim nastrojem
k hodnoceni vlastniho pokroku. Mira ovladnuti tohoto nastroje je pfiméfena véku zaka.

r vz

* Sebehodnoceni provadi zak na zakladé kritérii stanovenych k jednotlivym vzdélavacim
ukolim a cilim (kriterialni hodnoceni je pro Zaka bezpecné z hlediska jeho sebepojeti,
sebeucty a sebevédomi, hodnoti se vykony, ne osoba Zaka).

* Sebehodnoceni nabizi zakim pfrilezitost naucit se vytvaret kritéria hodnoceni,
spolupodilet se na procesech hodnoceni a tim rozvijet své kompetence k uceni, pracovni,
personaini.

* Sebehodnoceni zakl je pedagogy vnimano jako zdroj informaci o zacich a jako jeden
z podkladti pro hodnoceni zaka. Nenahrazuje klasické hodnoceni zaka pedagogem,
dopliuje a roz8ifuje evaluaéni procesy a aktivizuje Zaka.

* Sebehodnoceni zakU je realizovano jak na urovni jednotlivcil, tak pracovnich skupin.

-12-



Individualni sebehodnoceni zaci provadéji vzdy pred hodnocenim zaka ucitelem nebo
skupinou spoluzaku tak, aby nebyli pfedem ovliviiovani cizimi nazory, aby se naudili
samostatnému usudku.

PFi sebehodnoceni zaka se uplatiiuji vSechny formy hodnoceni:

— slovni hodnoceni — zak argumentuje, posuzuje, zdUvodnuje, obhajuje, oponuje,
vyvraci, zhodnocuje, oceriuje, je veden k pouzivani popisného jazyka;

— klasifikace —znamky, body, procenta (timto pouzitim klasifikace prestava byt zdrojem
strachu az stresu zakd, stava se jejich pracovnim nastrojem);

— zobrazovani — napf. symboly, grafy, stupnice, apod. — zaznamy na list
k sebehodnoceni do pracovniho listu apod., s uvedenim €i vyznacenim vlastnich kladu
i nedostatkd.

K rozvoji dovednosti sebehodnoceni a posileni vnitfni motivace zaka k u€eni se vyuziva
prace s zakovskym portfoliem. Zaci jsou vedeni ke shromazdovani materiald
dokumentujicich proces a vysledky jejich vzdélavani, k tfidéni, aktualizaci
a vyhodnocovani téchto materiald.

Portfolio v pribé&hu roku vyuzivaji jako pracovni a dokumentaéni, v zavéru Skolniho roku
z néj vytvareji reprezentaéni portfolio, soubor prezentujici Zakovy uspéchy a jeho
pfipadnou profilaci.

Praci zaka s portfoliem pfi vyucovani realizuji a jeji vysledky za svij obor kontroluji
vyucujici jednotlivych vzdélavacich obor(.

Sebehodnoceni je zafazovano do procesu vzdélavani vSemi vyucujicimi jednak

prabézné, pfi hodnoceni dil¢ich cild a vysledkl, jednak pololetné, k souhrnnému
posouzeni vysledkl zaka a jeho pokroku.

Na konci pololeti zak pisemnou nebo ustni formou provede sebehodnoceni podle
obecnych kritérii hodnoceni stanovenych Skolnim fadem, které Ize doplnit o dalSi
aspekty vychazejici z aktualnich potieb zaka ¢&i skupiny.

Pfi sebehodnoceni se zak snazi vyjadrit:

— €O se mu dafi;

— €0 mu jesté nejde, jaké ma rezervy;

— pfiCiny uspéchu a pokroku ¢i neuspéchu;

— jak bude pokracovat dal.

Zak schopny sebehodnoceni:

rozpozna ty slozky vlastni prace, které dokazuji, ze dosahl vyt€eného cile nebo se
k nému blizi — popiSe je a objasni, pro€ je povazuje za zvladnuté;

— najde slozky, jejichz zvladnuti musi jesté zlepSit;

— popiSe je a objasni, v ¢em se liSi od oCekavaného vykonu;

— identifikuje, co pfispélo k dosazeni cill nebo co mu zabranilo v lepsi praci;

— naplanuije si, co pfisté udéla jinak, aby jeho prace byla lepSi nebo probihala efektivnéji.
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Vyucujici napomahaji rozvijet zakovy dovednosti sebehodnoceni tim, ze vyuzivaji
¢innosti, pfi nichz Ize hodnotit Zaklv vykon, a dobfe pracuiji s cili ¢innosti, které stanovuji
tak, aby byly:

— velmi konkrétni, dosazitelné v daném &ase a pro Zaky pfijatelné;

— formulované jazykem, jemuZz Zaci rozuméji €i si ho snadno osvoji.

P¥i rozvijeni dovednosti sebehodnoceni ucitel s zakem spole€né:

— planuji — popisuiji cile a ¢innosti k jejich dosazeni;

— formuluji, jak bude vypadat diikaz o dosazeni cile u€eni; — monitoruji a zaznamenavaji
Zzakovu Cinnost a jeji vysledky; — vyhodnocuiji tuto €innost a jeji vysledky.

PFi rozvijeni sebehodnoticich technik ucitel usiluje o budovani pozitivniho postoje zaka
k sebehodnoceni, vnimani sebehodnoceni jako pfirozené a trvalé soucasti zakovy prace,
schopnosti stejné oteviené premyslet i hovofit o svych dobrych i méné uspésnych
vysledcich.

. Stupné hodnoceni prospéchu v pripadé pouziti klasifikace a jejich
charakteristika dle stanovenych kritérii

Souhrnné, sumativni hodnoceni vysledki vzdélavani v jednotlivych povinnych
a nepovinnych predmétech stanovenych 38kolnim vzdélavacim programem Zaka
provadime na konci obou pololeti 3kolniho roku a zaznamenavame je pisemné,
na vysvédéeni. Za prvni pololeti mize zak obdrzet vypis z vysvéd&eni.

Souhrnné hodnoceni vyjadfujeme klasifikacnim stupném. Pouze Zaky s vyvojovymi
poruchami u€eni hodnotime v pfipadé pisemné Zadosti jejich zakonného zastupce slovné
nebo kombinaci obou zpUsobl hodnoceni (Sk. zakon, § 51 odst. 4).

Celkové hodnoceni Zaka v jednotlivych pfedmétech na konci pololeti odpovida mife
naplniovani klicovych kompetenci a Urovni osvojeni o¢ekavanych vystupu. Hodnoceni
dle platnych kritérii provadi vyucujici daného prfedmétu. Vyuziva vSech podkladi
ziskanych prubéznym hodnocenim.

Stupné hodnoceni v pfipadé po klasifikace jsou stanoveny ve vyhlasce MSMT CR
¢. 48/2005 Sb. (ve znéni vyhlasek &. 256/2012 Sb. a &. 197/2016 Sb.).

Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén,
uvadi se na vysvédc€eni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén(a)”.

Nelze-li zaka z nékterého nebo ze vSech pfedmétd v prvnim nebo ve druhém pololeti
hodnotit ani v nahradnim terminu, uvadi se na vysvédCeni misto hodnoceni slovo
»hehodnocen(a)“.

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v pfipadé pouziti klasifikace hodnoti
na vysvédcéeni péti stupni prospéchu:

a) 1-vyborny,

b) 2 — chvalitebny,
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c) 3 —dobry,

d) 4 — dostatecny,

e) 5 - nedostatecny.
Na prvnim stupni se pouzije pro zapis vySe uvedenych stupfii hodnoceni Eislice,
na druhém stupni se pouzije jim odpovidajici slovni oznaéeni.
Pf¥i hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych
pfedmétech hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka, které dosahl zejména
ve vztahu k o¢ekavanym vystuptm Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim

a osobnostnim prfedpokladim a véku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pfistupu zaka
ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon.

Klasifikaci vysledkQ vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech zaka lze doplnit
slovnim hodnocenim, které bude obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci
vymezenych Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Pfi hodnoceni zaku cizincu, ktefi pini v Ceské republice povinnou $kolni dochazku, se
uroven znalosti Ceského jazyka povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje jejich
vykon.

Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych skolou se hodnoti t&€mito stupni:
a) pracoval(a) uspésné,
b) pracoval(a).
Pro potieby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:
A. pfedméty s pfevahou teoretického zamérent;
B. pfedméty s pfevahou praktickych ¢innosti;
C. prfedméty s prevahou vychovného a umeéleckého odborného zaméreni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupné jsou formulovana pfedevSim pro celkovou
klasifikaci. Pfi hodnoceni Zaka nepfecefiujeme zadné z uvedenych kritérii, posuzujeme zakovy
vykony komplexné, v souladu se specifikou pfedmétu.

A.

Pfevahu teoretického zaméfeni maji: jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné
pfedméty a matematika.

Pfi klasifikaci vysledk( v pfedmétech s pFevahou teoretického zaméfeni v souladu
S pozadavky uCebnich osnov hodnotime:

— ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatku, faktu, pojmu,
definic, zakonitosti a vztahu, kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat
pozadované intelektualni a motorické ¢innosti;

— schopnost zaka uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych
a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spoleCenskych a pfirodnich jevu
a zakonitosti;

— kvalitu mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost;
— aktivitu v pfistupu k &innostem, zajem o né a vztah k nim;
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presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu;
kvalitu vysledki ¢innosti;
osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

B. Prevahu praktického zaméreni maji: svét prace (pfiprava pokrma, prace s technickymi
materialy...), seminare a praktika.

PFi klasifikaci vysledkl v pfedmétech s prfevahou praktického zaméfeni v souladu
s pozadavky u€ebnich osnov hodnotime:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym €innostem;

osvojeni si praktickych dovednosti a navyku, zvliadnuti ucelnych zplsobU prace;
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech;

aktivitu, samostatnost, tvofivost, iniciativu v praktickych ¢innostech;

kvalita vysledkt Cinnosti;

zvladani organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti;

dodrzovani predpisi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a péfe o Zzivotni
prostiedi;

hospodarné vyuzivani surovin, material(l, energie, pfekonavani pfekazek v praci;

dovednost obsluhy a udrzby laboratornich zafizeni a pomucek, nastrojli, prace
s naradim a méridly.

C. Prevahu vychovného zaméreni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna
vychova

Pfi klasifikaci vysledk(l v pfedmétech s pfevahou teoretického zaméreni v souladu
s pozadavky u€ebnich osnov hodnotime:

stupen tvorivosti a samostatnosti projevu;

osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, dovednosti, zvladani €innosti a jejich
tvorivou aplikaci;

stupen poznani zakonitosti danych Cinnosti a jejich uplatiovani pfi vlastni ¢innosti;
kvalitu projevu;

postoj, vztah zaka k ¢innostem a zajem o né;

estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti;

v télesné vychové (s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu a pfipadnym zdravotnim
omezenim zaka) vdeobecnou télesnou zdatnost, vykonnost a pééi zaka o své
zdravi.

Charakteristiku jednotlivych stupnd hodnoceni prospéchu, véetné stanovenych kritérii
a indikatord dosazené arovné zachycuji nasledujici tabulky:
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KLASIFIKACE — JAZYKOVE A SPOLECENSKOVEDNI PREDMETY

dovednost . -
Lo , . osvojené poznatky aktivita
osvojeni pozadovanych vykonavat Loy o L
; L. \ . a dovednosti pii feseni v pfistupu TV , . . osvojeni metod
Klas. | poznatku, fakt, pojmd, pozadované S e . L - ustni a pisemny graficky vysledky i
" PR : P ukolu, pfi vykladu uroven mysleni | k ¢innostem, . - 2 ; samostatného
stupen definic, zakonitosti intelektualni s - " projev projev ¢innosti .
5 s L a hodnoceni jevi zajem o né, studia
avztahu a motorické A .
L . a zakonitosti vztah k nim
¢innosti
mysli logicky je aktivni, e schopen
ovlada ucelené, presné, Spravné, projevuje zajem ie SDravny. piesny Fesny kvalitni, pouze Jsamostztné
]_ uplné a chape vztahy pohotové vykonava uplatriuje samostatné a tvofivé | projevuje se o pfedmét, Je spravny, p Y, | presny, s mensimi .
e " o ) vystizny esteticky studovat vhodné
mezi nimi samostatné pfipravuje se nedostatky text
a tvofivé svédomité y
ovlada v podstaté S « projevuje zajem miva mens| o . e scr]open samo-
e uplatiiuje samostatné . A 3 ~ nedostatky esteticky, pravidla statné nebo
2 ucelenég, presné, uplné . . S mysli spravng, 0 pfedmét, . . S , o .
a v podstaté chape vztahy pohotové vykonava a proﬂuktwne rjeobovpodle projevuie logiku | pfipravuje se ve spravnostl, bez'vetsmh’ bez podst?tnych s mensi pomoci
mezi nimi mensich podnétl ucitele svédomits presnosti nepresnosti | nedostatku studovat vhodné
a vystiznosti texty
pfi uplatfiovani se dopousti mysli vcelku . o x .
mé v ucelenosti, pfesnosti chyb a nepfesnosti, které spravné, ale \r;;asn?g\?ﬁéztg y :sig’:iack' Castisi f;ﬁ:;gfnné
3 a uplnosti ovladani projevuje nedostatky | dovede s pomoci ucitele malo tvofive; pfipravuje se Fesaosti a ’ amé mgnél’ nedoétatk studovat podile
nepodstatné mezery korigovat; pracuje podle v logice se e’stiinosti nedostatk y navodu p
podnéta ucitele vyskytuji chyby Y y
d . svasnvch v logice se ma vazné R : velké t&skosti
ma v ucelenosti, presnosti o axs K °p9USt' se zavr? znyI((: . vyskytuji projevuje maly nedostatky prOjeVUjIkS e Imi &asté ma velke tez ,OSt'
4 | auplnosti oviadani ma vetSi nedostatky, | nepresnosti a chyb, které Zavazné chyby | zajem, nedbale | ve spravnosti, nedostatky, | velmi asté se samostatnym
A, je malo pohotovy i s pomoci ucitele obtizné ot 4 - : N } je malo nedostatky studiem (i podle
zavazné mezery S . a mysleni neni se pripravuje pfesnosti - \
opravuje; je nesamostatny [, Loy . esteticky navodu)
tvofivé a vystiznosti
neprojevuje ma zavazné
neosvoijil si uceleng, - . dopousti se velmi zgvaznych samostatnost, L nedostatky C s e nedovede
S, nedokaze vykonavat | chyb, nedovede své v mysleni se nejevi zajem, . . ma vazné zavazné .
5 presné a uplné, ma < Ja . - . L o - B ve spravnosti, samostatnée
ZAvainé meze pozadované €innosti | védomosti uplatnit ani vyskytuji Casté nepfipravuje se Fesnosti nedostatky | nedostatky studovat
ry s podnéty ucitele logické presnos .
nedostatky a vystiznosti
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KLASIFIKACE — MATEMATIKA

osvojené poznatky

chybami

osvojeni pozadovanych dovednost L , ,
. L .- . a dovednosti pfi ulohy a problémy i
poznatka, fakt, pojmu, definic, vykonavat NI M ustni _—— .
Klas. Lt e o ; . reSeni akold, . T vyzadujici , . graficky konstrukce vysledky
. zakonitosti a vztahu, a to pozadované N uroven mysleni o a pisemny ; N s .
stupen AR ; A pfi vykladu matematické . projev v geometrii ¢innosti
v oblasti aritmetiky, algebry intelektualni S projev
. h o . a hodnoceni jevi postupy
i geometrie a motorické ¢innosti (Lo e
a zakonitosti
mysli logicky fesi zcela e
s ey oo - spravng, zretelné sz'alr(nostatr]g,lpocetnl spravny, — o K kvalitni, pouze
l ovlaqa uceleng, presneé, L_Jplne pohotové vykonava upIatDUJ'e samostatné se projevije vykony s Cisly presny, presny, maji vysokou s men&imi
a chape vztahy mezi nimi a tvofivé provadi pamétné RSN esteticky uroven
samostatnost i PP vystizny nedostatky
a tvofivost i plsemnevtemer
bezchybné
uplatiije samostatné mysli spravné, L%%estirvzif:lr;es’ Cisly LneléstaetE; | esteticky. zpravidla
2 Qvlaqa v podstaté ucelené, presné, pohotové vykonava a produktlvvn’e nebo Y myslem e provadi pamétné i ve spravnosti, | bez vétSich mayjl d? brou bez podstatnyc
uplné podle mensich podnétd | projevuje logika . . e N ) " .| uroven h ned K
uditele a tvofivost pisemné s menSimi pre’sn(.)vstl . nepfesnosti nedostatkd
chybami a vystiznosti
pfi uplatiovani se . oo A
<4 mysli vcelku feSi s pomoci uCitele, . L.
. - . dopousti chyb R . PV s ma nedostatky | méné
ma v ucelenosti, presnosti a nepfesnosti, které | SPravne, ale malo | pocetni vykony S Cisly | o' coraunasti’ | esteticky | maji horsi Sastéjsi
3 ;gggnosu ovladani nepodstatne projevuje nedostatky. dovede s pomoci ucitele It:)/oirlc\:aeé(\a/ jeho ipr?;/:ri'n%argg tné presnosti amamensi | droven nedostatky
i korigovat, pracuje v gsk tuii chvb dg ousti s’e chvb a vystiznosti nedostatky
podle podnétl ucitele yskytujt chyby P y
dopousti se zavaznych | v logice mysleni ;e;;l;qrgléizuaéil;ra?:em ma vazné projevuji se
ma v ucelenosti, pfesnosti ma vétsi nedostatky, nepr'e_snostl a C.h yb se vys k}/tup pocetni vykony s Cisly nedostgtky . nedostatky, | maji velmi velmi Casté
4 . SRR . . . které i s pomoci uCitele | zavazné chyby, Py L s ve spravnosti, | . . . . -
a uplnosti ovladani zavazné mezery | je malo pohotovy AV, . P . provadi pamétné - . je malo nizkou uroveri | nedostatky
obtizné opravuje, mysleni neni i bisemn se pfesnosti esteticky
je nesamostatny tvofivé pisemne : . a vystiznosti Y
zavaznymi chybami
nefesi ani s pomoci
dobousti se velmi neprojevuje ucitele, pocetni mé zavasné zavazné
Opoust samostatnost, vykony s ¢&isly (pokud nedostatky,
L e . . . zavaznych chyb, ot LT nedostatky PP .
5 neosvoijil si uceleng, pfesné ma velmi podstatné nedovede své v mysleni je vabec dovede ve spravnosti ma vazné nemaii Grover které nedovede
a uplné, ma znacné mezery nedostatky - . T vyskytuji se Casté | provést) provadi © spravr " | nedostatky ! opravit ani
védomosti uplatnit ani logické PR . presnosti .
s podnéty ucitele ogicke pamcl-:‘tn? ' pisemne a vystiznosti S pomoct
nedostatky se zavaznymi ucitele
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KLASIFIKACE — PRIRODOVEDNE PREDMETY

osvojeni L aktivita
. . . osvojené poznatky o .
pozadovanych dovednost vykonavat s owee e v pFistup e . . . osvojeni metod
Klas. ; < L ... | @ dovednosti pfi feSeni ukolu, | . P L Ustni a pisemny | graficky vysledky .
stuped poznatk, fakt, pozadované intelektualni ofi vykladu a hodnoceni jevi uroven mysleni | k éinnostem, projev brojev ginnosti samostatného
pojmi, definic, a motorické ¢innosti a zakonitosti zajem o né, studia
zékonitosti a vztah vztah k nim
mysli logicky je aktivni, spravny, presny, .
. x L L vystizny, zak o je schopen
ovlada ucelené, spravng, projevuje zajem odpovida Fesny kvalitni, pouze samostatné
1 presné, uplné a chape | pohotové vykonava uplatriuje samostatné a tvofivé projevuje se o pfedmét, P . presny, . s mensimi .
A . o . samostatné esteticky studovat vhodné
vztahy mezi nimi samostatné pfipravuje se dl dané nedostatky
a tvofive svédomits podle zadane texty
osnovy a navodu
miva mensi
nedostatky
ovlada v podstaté rojevuje zajem ve spravnost, je schopen
ucelend pl"esné uoiné uplatriuje samostatné mvsli soravné g {"ednjwét / presnosti esteticky, zpravidla samostatné nebo
2 - presne, up pohotové vykonava a produktivné nebo podle ysll sp - P Y a vystiznosti, bez vétSich | bez podstatny | s mensi pomoci
a v podstaté chape mengich podnétd uditele projevuje logiku | pfipravuje se na dopliujici . . 4 .
e > S jici nepfesnosti | ch nedostatkd | studovat vhodné
vztahy mezi nimi svédomité . o
otazky ucitele texty
odpovida
bezchybné
pfi uplatfiovani se dopousti chyb ?ﬁl\'/:g eIakI: ma nedostatky mirné je schopen
3 ma v ovladani roievuie nedostatk a nepresnosti, které dovede mpélo tvo’Fivé Fioravuie se ve spravnosti, esteticky Castgjsi samostatné
nepodstatné mezery projevul y s pomoci ucitele korigovat, v logice se ’ pfip | presnosti a ma mensi | nedostatky studovat podle
pracuje podle podnétu ucitele gice < a vystiznosti nedostatky navodu
vyskytuji chyby
dopousti se zavaznych y 'gg}'ﬁj > roieviie maly nmead‘ézf;ﬁ projevuii se ma velké t&zkosti
4 ma v ovladani zavazné | ma vétsi nedostatky, nepresnosti a chyb, které zgvaZn é chvb gé. é m Jn o dba?/e ves révngsti nedostatky, | velmi Casté se samostatnym
mezery je malo pohotovy i s pomoci ucitele obtizné Sleni yoy jem, : © spravr ’ je malo nedostatky studiem (i podle
opravuje, je nesamostatny amysient nen Se pripravuje pre’anvstl . esteticky navodu)
’ tvofivé a vystiznosti
neprojevuje ma zavazné
neosvoijil si ucelené, nedokaze vvkonavat dopousti se velmi zavaznych Sﬂn?l;it{lgest neievi zaiem nedostatky Ma Vasné ZAvasné nedovede
5 presné a uplné, ma oiadovangéinnosti chyb; nedovede své védomosti slzytu'l' Casté nej i ra\)u'e‘se ve spravnosti, nedostatk nedostatk samostatné
zavazné mezery P uplatnit ani s podnéty ucitele Ivoy ickéJ pripravuj presnosti y y studovat
9 a vystiznosti
nedostatky

-19 -




KLASIFIKACE - INFORMATIKA

Klas.
stupei

osvojeni pozadovanych poznatk
a pojmu

vyuzivani osvojenych poznatku
pfi praci

obsluha PC

ovladani postupi a zplisobl prace
s pocitatem

praktické ¢innosti a dovednosti

ovlada pozadované teoretické
poznatky a pojmy z oblasti hardwaru
i softwaru presné a Uplné

samostatné a tvofivé vyuziva ziskané
teoretické poznatky pfi praci na PC

bezpeéné ovlada zakladni obsluhu PC

bezpecné ovlada konkrétni postupy
a zplsoby prace s pocitacem,
dopousti se jen malych chyb

v praktickych €innostech s pocitacem
pracuje pohotové, samostatné
a iniciativné

ovlada pozadované teoretické a pojmy
z oblasti hardwaru a softwaru
Vv podstaté presné

samostatné vyuziva ziskané
teoretické poznatky pfi praci na PC

ovladéa zékladni obsluhu PC

ovlada konkrétni postupy a zplisoby
prace s pocitacem, dopousti se jen
méné podstatnych chyb

v praktickych €innostech
a dovednostech pracuje samostatné

ma v presnosti a Uplnosti teoretickych
poznatk( z oblasti hardwaru
a softwaru mensi mezery

ziskané teoretické poznatky uplatiiuje
pfi praci na PC s pomoci ucitele

pfi zakladni obsluze pogcitace
se projevuji chyby

pfi konkrétnich postupech
a zplisobech prace s pocitacem
potfebuje pomoc ucitele

v praktickych €innostech
a dovednostech se dopousti chyb

ma v pfesnosti a Uplnosti z oblasti
hardwaru a softwaru podstatné
mezery

ziskané teoretické poznatky uplatiiuje
pfi praci na PC jen
za soustavné pomoci ucitele

pfi zakladni obsluze pocitate se
projevuji zavazné nedostatky

pfi konkrétnich postupech
a zplsobech prace s pocitacem
potfebuje soustavnou pomoc ucitele

v praktickych €innostech
a dovednostech se dopousti vétSich
chyb

teoretické poznatky a pojmy z oblasti
hardwaru a softwaru si zak neosvojil

ziskané teoretické poznatky nedokaze
uplatnit ani s pomoci ucitele

neporadi si se zakladni obsluhou
pocitace

nedokaze uplatnit konkrétni postup ani
s pomoci ucitele

v praktickych €innostech
a dovednostech ma podstatné
nedostatky

-20 -




KLASIFIKACE — SVET PRACE

vztah k préci,

osvojeni ziskanych

vyuziti ziskanych

aktivita, samo-

organizace vlastni

dodrzovani predpist

hospodarné vy-uzivani

vztah k praci,
k pracovnimu

bezpecné ovlada
postupy a zpusoby

a samostatné
vyuziva ziskané

vykonava tvorive,
pohotové

prace jsou bez
zavaznéjsich

organizuje vlastni
praci, udrzuje

predpisy o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci

b =
S pracovnimu 1 . teoretickych statnost, tvofivost kvalita préace R . . e
2 . praktickych dovednosti . p L . , iy ox o bezpecnosti a ochrané surovin, materialt
7] kolektivu PRI p védomosti a iniciativa vysledkd a pracoviste, S L P
@ L, a navykd, zvladnuti L s ol . R zdravi pfi praci a péce a energie, prekonavani
8 a k praktickym — c L v praktickych v praktickych ¢innosti udrzovani pofadku L e AP .
] . ucelnych zpusobi prace L. .. i o zivotni prostiedi prekazek v praci
¢innostem éinnostech éinnostech na pracovisti
Z?(I)(':\?;ztak\l/:den Y uplatfiuje ziskane ohotové ucelné si uvédoméle dodrzuje hospodarné vyuziva
projevi v dovednosti a navyky, P praktické cinnosti vysledky jeho J P y

suroviny, material
a energii; aktivné

kolektivu . P teoretické poznatky . . pracovisté a aktivné se stara pfekonava vyskytujici
L prace, dopousti se jen o e . a samostatné nedostatkl o - ; L s
a k praktickym mengich chyb pfi praktické ¢innosti v poradku 0 zivotni prostredi se prekazky
¢innostem
pfi hospodarném
zak projevuje uplatiuje ziskané - S s . . - vyuzivani surovin,
kladny vztah dovednosti a navyky, samosvtgtne, ale praktické innosti vysledky jeho ucelm_a st . uyedo_mele dOerE'Je . materialu a energie se
e s mensi jistotou o X -~ organizuje vlastni pfedpisy o bezpecnosti " . .
2 k praci, k pracov- Vv postupech Siva ziskane vykonava prace maji “ci. udraui hrané zdravi ofi braci dopousti malych chyb;
nimu kolektivu, a zpUsobech prace se ;/yuz?{akz'ls ane i samostatné, ale drobné pracl, L;Vtrvz ue a otc rane z vr.awt pri praci prekazky v praci
k praktickym nevyskytuji podstatné eoreticke poznatky 1 ang tyorive nedostatky pracoviste astara se o zivotni prekonava
- pfi praktické ¢innosti v poradku prostredi - .
¢innostem chyby s ob&asnou pomoci
ucitele
. Lo s pomoci ucitele uplat- e na podnéty ucitele je
iakrapéiojﬁvurjgcov_ fiuje ziskané dovednosti s pomoci uitele v praktickych vlastni praci got;j;uje%r?:)es?ip:gchrané schopen hospodarné
3 ni?nu k,oleﬁtivu a navyky, pfi postupech u;)lathuje Ziskané ¢innostech vysledky jeho organizuje méné zdrawppfi praci a v malé vyuZzivat suroviny,
PR a zplsobech prace L potfebuje prace maji ucelné, udrzuje PO N materialy a energii;
If_praknckym potfebuje ob&asnou tef)ret'Ck.e ppg_natky_ obg&asnou pomoc nedostatky pracovisté mire prispiva K t\{orbe prekazky v praci pre-
¢innostem - i pfi praktické ¢innosti . s a ochrané Zivotniho P -
pomoc ucitele, dopousti ucitele v poradku konava jen s €astou

s menSimi vykyvy

se chyb

prostredi

pomoci ucitele

zak pracuje bez
zajmu a vztahu

v praktickych
¢innostech,
dovednostech

ziskané teoretické
poznatky dovede

praktické Cinnosti

ve vysledcich

praci dovede
organizovat

méné dba na dodrzovani

poruSuje zasady
hospodarnosti

k praci, a navycich se dopousti s o S L . . za soustavné o " . vyuzivani surovin,
4 | kpracovnimu vétsich chyb; pfi volbé vyuZit pfi praktické vykonava jen prace ma pomoci uditele, predpisti o bezpe€nosti |\ o iald 4 energie;
: o , . ¢innosti jen za soustavné zavazné s a ochrané zdravi pfi praci e .
kolektivu postupll a zplsobl . o méné dba - g L prekazky praci
L . N za soustavne pomoci ucitele nedostatky g, a o Zivotni prostredi . R
a k praktickym prace potfebuje omoci uditele o0 poradek pfekonava jen
¢innostem soustavnou pomoc P na pracovisti s pomoci ucitele
ucitele
" I v praktickych vysledky jeho
Z"f]!( neprojevuje ¢innostech, . . prace jsou - - AR nevyuziva
zajem o praci nedokaze ani C . . praci na pracovisti neovlada predpisy A .
P dovednostech R praktické Cinnosti nedokoncené, . . < . . hospodarné surovin,
a vztah k ni, ani P . s pomoci uCitele s A si nedokaze 0 bezpecnosti a ochrané e .
. a navycich ma P . nedokaze neuplné, ; o . . materiald a energie;
k pracovnimu A . uplatnit ziskané . . I zorganizovat, zdravi pfi praci a nedba L s s
. podstatné nedostatky; L vykonavat ani nepfesné . M < . pfekazky v praci
kolektivu . teoretické poznatky P o nedba na poradek na ochranu Zivotniho - P
s nedokaze postupovat - e . s pomoci ucitele a nedosahuji S Y nepfekond ani
a k praktickym o . pfi praktické ¢innosti . . na pracovisti prostredi PR
< pfi praci ani s pomoci predepsané s pomoci ucitele
Cinnostem Y
ucitele ukazatele
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KLASIFIKACE — VYTVARNA VYCHOVA, HUDEBNi VYCHOVA

Klas. stupen

stupen tvorivosti
a samostatnosti
projevu

osvojeni potrebnych
védomosti, zkuSenosti
a dovednosti, zvladani
¢innosti

tvoriva aplikace

poznani zakonitosti danych
¢innosti a jejich uplatfiovani
ve vlastni €innosti

kvalita projevu

vztah zaka
k ¢innostem
a zdjem o né

estetické vnimani, pristup
k uméleckému dilu a k estetice
ostatni spole€nosti

Z4&k je v €innostech
velmi aktivni; pracuje
tvofivé, samostatné,
plné vyuziva své
osobni pfedpoklady

velmi Uspésné zvlada
pozadavky osnov a rozviji je
v individualnich a kolektivnich
projevech

osvojené
védomosti,
dovednosti

a navyky tvorivé
aplikuje

je aktivni pfi poznavani
zakonitosti danych ¢innosti

a jejich uplatriovani ve vlastni
Cinnosti

projev zaka je
esteticky plsobivy,
originalni, procitény

ma vyrazné aktivni
zajem o uméni,
estetiku a projevuje
k nim aktivni vztah

Uspésné rozviji svj esteticky vkus; umi
zaujmout kriticky postoj k estetice ostatni
spolecnosti

zak je v €innostech
aktivni, tvofivy
pfevazné samostatny
na zakladé vyuzivani
svych osobnich
predpokladi

ma mensi nedostatky

z hlediska pozadavku osnov;
védomosti, zkuSenosti

a dovednosti je schopen
vyuzivat v individualnich

a kolektivnich projevech

osvojené
védomosti,
dovednosti

a navyky aplikuje

poznava zakonitosti danych
¢innosti a uplatriuje je ve vlastni
Cinnosti

projev zaka je
esteticky pusobivy

ma aktivni zajem
0 uméni a estetiku

rozviji si v pozadované mife esteticky
vkus; zaujima postoj k estetice ostatni
spole¢nosti

zak je v €innostech
méné aktivni, tvofivy,
samostatny a pohotovy

jeho védomosti a dovednosti
maji CetnéjSi mezery;
¢innosti je schopen provadét
pouze s pomoci ucitele

pfi aplikaci
potfebuje pomoc

poznava zakonitosti danych
Cinnosti, uplatriuje je pouze
s navodem

jeho projev je malo
pusobivy, dopousti
se v ném chyb

nema dostateCny
aktivni zajem o uméni
a estetiku

nerozviji v pozadované mife svij
esteticky vkus; neni schopen zaujmout
k estetice ostatni spole¢nosti postoj

24K je v €innostech
malo aktivni a tvofivy

jeho védomosti a dovednosti
maji zna¢né mezery; ukoly
feSi s Castymi chybami

védomosti

a dovednosti
aplikuje jen se
znaénou pomoci
ucitele

k poznavani zakonitosti danych
Cinnosti pfistupuje rezervované,
dokaze je uplatnit pouze se
znacnou pomoci ucitele

jeho projev je malo
uspokojivy

projevuje velmi malou
snahu a zajem
o ¢innosti

nerozviji dostate¢né svuj esteticky vkus;
Castecné se ztotozriuje s nevkusem
ostatni spole¢nosti

Z4k je v €innostech
pfevazné pasivni

jeho védomosti a dovednosti
jsou minimalni; rozvoj jeho
schopnosti je neuspokojivy;
nékteré Cinnosti je schopen
provadét jen se zna¢nymi
obtizemi

minimalni osvojené
védomosti

a dovednosti
nedovede aplikovat

neprojevuje témeér zadny zajem
0 poznavani zakonitosti danych
¢innosti, nedokaze je uplatnit

jeho projev je
povétsiné chybny
a nema estetickou
hodnotu

neprojevuje zajem
0 praci

nevyviji usili rozvijet svij esteticky vkus
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KLASIFIKACE — TELESNA VYCHOVA

Klas.
stupen

stupen tvofivosti
a samostatnosti
projevu

osvojeni potiebnych
védomosti, zkusenosti, zvladani
¢innosti, tvoriva aplikace

poznavani zakonitosti danych
¢innosti a jejich uplatiiovani
ve vlastni ¢innosti

kvalita projevu, vztah zaka
k éinnostem a zajem o né

rozvoj télesné zdatnosti
a hygieny

zak je v €innostech velmi aktivni,
pfi cvi€eni plné vyuziva své
predpoklady; pracuje tvorivé

velmi uspésné zvlada, rozviji je
v individualnich a kolektivnich €innostech;
osvojené navyky tvofivé aplikuje

je aktivni pfi poznavani zakonitosti
danych ¢innosti a jejich uplathovani
ve vlastni €innosti

projev zaka je originalni a pfesny.; ma
vyrazné aktivni zajem o sport a té€lesnou
kulturu a projevuje k nim aktivni vztah

Uspésné rozviji télesnou
zdatnost a hygienické navyky

zak je v €innostech aktivni a tvofivy,
pfi cviCeni pfevazné aktivni

ovlada ucivo dle osnov; védomosti,
zkuSenosti a €innosti je schopen vyuzit;
osvojené navyky aplikuje

poznava zakonitosti danych €innosti
a uplatiiuje je ve vlastni ¢innosti

projev zaka je pfesny; ma aktivni vztah
ke sportu a télesné kulture.

rozviji télesnou zdatnost
a hygienické navyky

24K je v €innostech méné aktivni,
tvofivy, samostatny a pohotovy

jeho dovednosti maji mensi nedostatky;
¢innosti je schopen provadét s pomoci

ucitele; pfi aplikaci navyku potfebuje pomoc

poznava zakonitosti danych innosti
a uplatriuje je ve vlastni ¢innosti pouze
s dopomoci

24K se pfi projevu dopousti chyb; nema
dostatec¢ny aktivni zajem o sport
a télesnou kulturu

nerozviji v pozadované mifre
télesnou zdatnost
a hygienické navyky

24K je v €innostech malo aktivni
a tvofivy

ovlada ucivo dle osnov se znanymi
mezerami; ¢innosti fesi se znaénymi

chybami; zna¢na pomoc pfi aplikaci navyku

poznava zakonitosti danych innosti
a uplatiiuje je pouze s velkou pomoci
ucitele

projev Zzaka je malo uspokojivy; projevuje
velmi malou snahu a zajem o sport
a télesnou kulturu

nerozviji dostate¢né télesnou
zdatnost a hygienické navyky

Z4k je v €innostech prevazné
pasivni

jeho dovednosti jsou minimalni; rozvoj
schopnosti je neuspokojivy; nedovede
aplikovat osvojené navyky

neprojevuje zadny zajem o poznavani
zakonitosti danych ¢€innosti a nedokaze
je uplatnit

jeho projev je vétsinou chybny;
neprojevuje zajem o sport a télesnou
kulturu

nevyviji usili rozvijet té€lesnou
zdatnost a hygienické navyky
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. Stupné hodnoceni chovani v pripadé pouziti klasifikace (v€etné
vychovnych opatreni) a jejich charakteristika dle stanovenych
kritérii

Chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se v pfipadé pouZiti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:

a) 1 - velmidobré,
b) 2 - uspokoijivé,
c) 3 - neuspokojivé.

Na prvnim stupni se pouziji pro zapis stupfiu hodnoceni chovani €islice, na druhém stupni
se pouzije jim odpovidajici slovni oznaéeni.

Klasifikaci chovani zaka lze doplnit slovnim hodnocenim, které bude obsahovat
i hodnoceni kli€¢ovych kompetenci vymezenych Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani.

PFi hodnoceni chovani Zzaka se fidime zasadami a pravidly ustanovenymi vySe v tomto
Skolnim fadu. Chovani zakl posuzujeme podle téchto hlavnich kritérii:

— mira dodrzovani povinné skolni dochazky;

— kvalita projevl chovani zaku ve vztahu k spole¢ensky uznavanym normam
a mira dodrzovani téchto norem;

— kvalita projevll chovani zakl ve vztahu k pravidlim stanovenym Skolnim
fadem a mira dodrzovani téchto pravidel.

PFi posuzovani kvality chovani zaka hodnotime zejména jeho:

— zdvorilost (oslovovani, pozdrav, prosba, podékovani, omluva, uplatnéni
prednosti);

— vhodny zpusob komunikace (nemluvi vulgarné, pfihlasi se o slovo, neskace
do fedi, mluvi vécné&, zdrzi se osobniho utoku);

— respektovani ostatnich (nevysmiva se jim, neponiZuje je, nenapada je slovné ani
fyzicky, bere ohled na druhé, oceriuje jejich pfinos, nebrani jim zapojit se
do &innosti, nepujcuje si jejich véci bez dovoleni);

— ucta k hodnotam (chrani svij i cizi majetek, nepujcuje si cizi véci bez dovoleni,
zachazi s vécmi Setrné a predepsanym zplsobem);

— zodpovédné plnéni Skolnich povinnosti a Skolni dochazky (fadné dochazi
do Skoly, dodrzuje stanoveny Casovy rozvrh, pini ulozené ukoly, dodrzuje Skolni
fad a dba organizacnich pokynu);

— prosazovani prav (upozorni na nebezpeci, na chovani a jednani ohrozujici zivot,
zdravi nebo prava druhych, sludnou formou se ohradi proti nespravedlivému
jednani, zastane se slab$iho, vyjadfuje se vécné a slusné k vécem, které se tykaji
jeho vzdélavani a Zivota Skoly, uplatriuje demokratické principy v tfidni nebo Skolni
samosprave);
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— respektovani bezpeénostnich a hygienickych pravidel (dba o bezpec&nost
a zdravi své i ostatnich, vyhyba se rizikovému chovani);

— vstficnost, snaha a ochota vzhledem k pozadavkim vazajicim se k stanovenym
pravidlim chovani a k procesu formovani a zkvalitfiovani spole¢ensky uznavanych
a kladné ocenovanych postoju chovani.

o Chovani zaka klasifika€nim stupném na zakladé vySe uvedenych kritérii je hodnoceno

takto:

Stupen

Charakteristika

1 - velmi dobré

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla spoleéenského chovani,
dodrzuje ustanoveni Skolniho Fadu. Jeho dochazka je
bezproblémova, absence je fadné omluvena. Pfipadné se
zak béhem pololeti dopustil méné zavaznych prestupkd, jez
byly feSeny vychovnymi opatfenimi k posileni kazné -
napomenutim ¢&i ditkou tfidniho uditele nebo dutkou Feditele
Skoly. Zak na vychovné opatfeni pozitivné reaguje, je
pristupny vychovnému plsobeni, snazi se své chyby
napravit.

2 - uspokojivé

Zakovo chovani je v rozporu s pravidly $kolniho fadu. Zak se
dopustil zavazného prestupku proti pravidlim slusného
spole¢enského chovani nebo Skolniho fadu nebo se
opakované dopousti méné zavaznych prestupkl. Zpravidla
se i pres udéleni dutky tfidniho ucitele nebo dutky Feditele
Skoly dopousti dalSich pfestupkl, narusSuje svym chovanim
vychovné vzdélavaci cinnost Skoly, ohroZuje bezpecénost
a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé

Zakovo chovani ve $kole a na akcich pofadanych $kolou je
v pfikrém rozporu s pravidly slusného spoleCenského
chovani &i $kolniho fadu. Zak se dopustil takového zavazného
prestupku i opakovanych pfestupkul, které vazné ohrozuji
vychovu nebo bezpelnost a zdravi jinych osob &i narusuji
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se i pres dutku
feditele Skoly dopousti dalSich pfestupk(, nedochazi
k napravé.

Pozn.. Neomluvenou absenci posuzujeme nejen dle souhrnného poctu hodin, ale
zohledriujeme také zpisob jejiho rozlozeni (1 den, opakované ve stejny den — napf.

odpoledni

vyuka)

a

duvody absence (obavy, tézka zZivotni situace,...).

Pri hodnoceni vzdy uplatriujeme individualni pfistup.
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Vychovna opatreni.

Vychovnymi opatienimi na zakladni Skole jsou dle § 31 Skolského zakona:

— pochvaly €i jina ocenéni - slouzi k ohodnoceni pfikladného chovani zaku;
— kazenska opatieni — slouzi k ohodnoceni poruSovani Skolnich pravidel a norem
chovani.

Tato vychovna opatieni mize udélit &i ulozit zakovi Feditel Skoly ¢&i tfidni uditel.

Obecna pravidla pro udélovani vychovnych opatreni blize specifikuje dale vyhlaska
€. 48/2005 Sb. (ve znéni vyhlasek ¢. 256/2012 Sb. a €. 197/2016 Sb.) ve svém § 17 takto:

Reditel $koly muze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné
pravnické Ci fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za mimoradny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
stateény €in nebo za mimofradné uspésnou praci.

Tridni ucitel muze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucCujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udgélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésSnou praci.

PFi poruseni povinnosti stanovenych 8kolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto poruseni
Zakovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho uditele,

b) duatku tfidniho ucitele,

c) dutku feditele Skoly.

TFidni ucitel neprodlené oznami fediteli Skoly uloZeni dltky tfidniho uditele. Dutku feditele
Skoly Ize zakovi ulozit pouze po projednani v pedagogické radé.

Reditel $koly nebo tFidni ugitel neprodlen& oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo
uloZzeni napomenuti nebo ditky a jeho divody prokazatelnym zplsobem Zakovi a jeho
zakonnému zastupci.

Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a uloZeni napomenuti nebo diatky se zaznamena
do dokumentace skoly.

Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédCeni za pololeti, v némz bylo
udéleno.

DalSi specifikaci pravidel pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti,
datek popt. snizenych stupfiti z chovani na ZS Krestova véetné kritérii zachycuji nize
uvedené body a tabulky:

VSechna kazeriska opatreni se ukladaji zakim v co mozna nejkratSim ¢ase po kazeriském
prohfesku.

Pfi hodnoceni kazeriskych prohfeskl se pfihlizi k véku, moraini a rozumové vyspélosti
zaka, diagnostikované specifické vyvojové poruse chovani.

V pfipadé soubéhu nékolika prestupklt muze byt pouzito pfisnéjsi vychovné opatfeni.
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Za vychovné opatfeni povazujeme i snizeny stupen z chovani, kterym je zak hodnocen
na vysvédcéeni v pfipadé neucinnosti udélenych napomenuti a ditek ¢i pfi spachani
jednorazového zavazného pfestupku. (Viz tabulka celkového hodnoceni chovani Zaka
na vysvédcéeni a dale tabulka kritérii pro ukladani kazenskych opatfeni a snizenych stupnid
chovani v této kapitole.)

Je-li po€et neomluvenych hodin zaka na konci 1. &tvrtleti (pfipadné 3. &tvrtleti) Skolniho
roku v rozsahu odpovidajicimu ohodnoceni chovani zaka snizenym stupném (viz 2. st. Ci
3. st. z chovani v tabulce s kritérii), tfidni ucitel vypracuje za toto Ctvrtleti ,,Navrh
hodnoceni zaka snizenym stupném z chovani na konci pololeti z diivodu zvySené
neomluvené absence®, seznami s timto opatfenim zaka a jeho zakonné zastupce,
zaznamena opatfeni do katalogového listu zaka. Neomluvena absence se vyhodnoti
a promitne do zavérec¢ného hodnoceni chovani Zaka vzdy az na konci kazdého pololeti
Skolniho roku, zapocita se k hodnoceni chovani zaka za 2. Ctvrtleti (pfipadné 4. Etvrtleti).

Ukladani pfisnéjSiho kazenského opatfeni nebo snizeného stupné z chovani neni
podminéno uloZenim predchazejiciho mirnéjSiho vychovného opatreni.

Dil¢i uspéchy a prikladné projevy chovani zaka ocefiujeme také pochvalou do zakovské
knizky, tato pochvala se nezaznamenava do povinné dokumentace skoly (katalogového
listu Zaka).
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Tabulka: Kritéria pro ukladani kazenskych opatireni a snizenych stupnt chovani

PROHRESEK VYCHOVNE OPATRENI
vucCli NAPOMENUTI DUTKA DUTKA < <
NORMAM CHOVANI TR.UCITELE | TR UCITELE | REDITELE | 2 STUPEN | 3.STUPEN
Drobné Zavazné nebo
Drobné prestupky | prestupky proti rzzfukoﬁ/ an(:oti
proti 8kolnimu | Skolnimu Fadu | B R B
fadu a pravidlim a pravidlim a pravidlam
slu§ného chovani slu§ného ‘? 3neh
chovani siusnenho
chovani
Opakované pozdni pfichody .
do vyuéovacich hodin 3-6x 71 12 a vice
Zapominani pom(cek, Zakovské opakované opakované
knizky a Prukazu zaka, drobné 10 x za pololeti dalSich 10x dalSich 10x --- ---
vyrusovani a nekazer ve vyuce za pololeti za pololeti
Podvod v zakovské knizce 1x opzzak_o\f(ne vice nez 4x - -
UmysIné zran&ni spoluzaka 1x opakované
Vandalismus — imysiné Nedoglo
poskozeni majetku Skoly, 1x opakované K nAoravé
majetku spoluzaka P
Prokazana drobna kradez 1x opakované Ne,d OSIOV
k napravé
Prokézana zavaznéjsi kradez - 1x opakované
Odchod ze Skoly bez védomi N
vyucujiciho v dobé vyu€ovani 1x opakované aneé]dcgl\?é
stanovené rozvrhem P
. caxotx . . Nedoslo
Nedovolené opusténi Skolni akce 1x opakované K népravé
Prokazana Sikana vici . 1x opakované
spoluzakovi/spoluzakim p
Hrubé chovani viéi spoluzakim Obakované
a zaméstnanctm $koly 1x Opakované P dle Nedoslo
(vulgarismy, urazky, slovni dle zavaznosti | dle zavaznosti s . k napravé
napadani ...) zavaznosti
Koureni v prostorach Skoly nebo 1x opakovand Nedoslo
na akcich poradanych Skolou P k napravé
Uzivani alkoholu a jinych
navykovych latek v prostorach . 1x opakované
Skoly nebo na akcich P
pofadanych Skolou
PFechovavani a distribuce
navykovych latek v prostorach . 1x opakované
Skoly a na akcich poradanych
Skolou
Vstup do Skoly pod vlivem . 1x opakovand
navykovych latek P
. . . Nedoslo
Projevy rasismu 1x opakované K napravé
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PROHRESEK VYCHOVNE OPATRENI
vucli NAPOMENUTI DUTKA DUTKA . N
NORMAM CHOVANi TR. UCITELE | TR UGITELE | REDITELE | 2 STUPEN | 3. STUPEN
PfinaSeni véci ohrozujicich
zdravi zaka nebo ostatnich zakd «
< . X - . Nedoslo
do Skoly (zapalky, noze, zbrang, 1x opakované K ns -
) o napravée
pyrotechnika, nebezpecné
chemikalie, ...)
Nedovolené pofizovani
zvukovych a obrazovych
zaznamu v prostredi Skoly 1x opakované opakovand Nedoslo
(fotografie, videozaznamy, ...) P P k napravé
a jejich pfipadné neopravnéné
zverejnéni
Nepovolené pouzivani mobilniho
telefonu nebo jinych ICT zafizeni
(notebook, tablet, fotoaparat, 1x opakované opakované nedoslo
mp4 prehravac, smart hodinek dalSich 1x dalSich 1x k napravé
apod.) béhem vyuky a Skolnich
akci.
Podvod s omluvenkou 1x opakované kNgd oslo
napravé
Pozdni omluva absence 2-3x 3-5x Vice nez 5x
chapana jako nedbalost Zaka za Ctvrtleti za Ctvrtleti za Ctvrtleti
Neomluvend absence /hod Zavasnsisi
. . avazngjsi
dle rozlozeni (1 den, opakované K - K . Nedos|
ve stejny den — napf. odpoledni 1x opakovane opa ?vana' K edoslo
vyuka), dle davodu (obavy, tézka neomiuvena naprave
o AR absence
Zivotni situace,...)
Tabulka: Kritéria pro udélovani pochval
= ZAPISUJE SE
TYP OBSAH UDELUJE DO KL
D >
‘zt é ,,—§ - za dil&i uspéch, mimofadnou aktivitu ¢i pomoc apod.
NgE - za mimofadné zlepSeni v pfipravé a praci v ramci kterykoliv ucitel NE
o Se vyuc€ovaciho pfedmétu apod.
- za dlouhodobou vynikajici praci pro tfidu
- za Ucast a Uspéchy ve Skolnim kole sportovnich
ﬂ - a pfedmétovych soutézi
(2]
j E = - za Ucast v okresnich a krajskych kolech sportovnich a udéluje tidni ugitel
<>,; ":-; % prfedmétovych soutézi a olympiad (navrhuije tFidni ugitel
T0o2 - za aktivni pfistup k pInéni $kolnich povinnosti nebo ucitel, ktery ANO
QI § e vl « . S organizuje pfislusnou
8 Z a8 - za vylepSovani tfidniho a Skolniho prostfedi aktivitu)
;g b - za jednorazovou pomoc pfi organizaci Skolnich akci
= (soutéze, Klub predskolakl, Den otevienych dvefi,
verfejna kulturni vystoupeni, ...)
- apod.
- za vyte€né vysledky v okresnich a krajskych kolech
w sportovnich a pfedmétovych soutézi a olympiad
d - za samostatnou celoro¢ni praci ve prospéch dobrého
E ‘g jména Skoly (Skolni ¢asopis, webové stranky, ...) udéluje Feditel
o> :-§ - za zasluzny nebo state¢ny ¢in (na zékladé podnétd
< Sz - za dlouhodobou reprezentaci $koly na vefejnosti (vefejna | ostatnich vyucujicich) ANO
<>pw e kulturni vystoupeni, ...) po projednani
T 2 - za mimoradny projev lidskosti, ob&anské a kolni na pedagogické radé
8 iniciativy
o - za mimoradné Uspésnou praci
- _apod.

Pozn.: Tabulky nemohou obsahovat kompletni vyéet posuzovanych jevi. Pfi hodnoceni dalSich, zde neuvedenych jevi, se fidime
mirou jejich zavaznosti ¢i vyznamu.
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. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédéeni

pripadé pouziti klasifikace

Stupné hodnoceni celkového prospéchu zaka v pfipadé pouziti klasifikace jsou
stanoveny ve vyhlasce MSMT CR &. 48/2005 Sb. (ve znéni vyhlasek &. 256/2012 Sb.
a €. 197/2016 Sh.).

Celkové hodnoceni zaka na vysvédéeni se na konci pololeti vyjadruje stupni:
a) prospél (a) s vyznamenanim,
b) prospél (a),
c) neprospél (a),
d) nehodnocen (a).

Zak(yné) je hodnocen (a) stupném:

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych pfedmétd stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu
horSim nez 2 - chvalitebny, primér stupfiti prospéchu ze vSech povinnych pfedmétu
stanovenych skolnim vzdélavacim programem neni vy$si nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré;

b) prospél(a), neni-li v zadném z povinnych pfedmétl stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu
5 — nedostatec¢ny;

c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predméti stanovenych $§kolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu
5 — nedostate¢ny nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti;

d) nehodnocen(a), neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétu
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

v v

Postup do vyssSiho roéniku se fidi § 52 Zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim,
stfednim, vy8Sim odborném a jiném vzdélavani v poslednim platném znéni:

Do vy$Siho ro€niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych pfedmétld stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pfedmétd
vychovného zaméreni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétd,
z nichz byl uvolnén. Do vys8iho ro¢niku postoupi i zak prvniho stupné zakladni Skoly,
ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zak druhého stupné zakladni Skoly,
ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zaka.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do dvou mésicu po skon&eni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdé;ji
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do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi roénik, popfipadé znovu devaty rocnik.

Ma-li zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnl od vydani vysvédceni, pozadat feditele
Skoly o komisionalni pfezkouseni zaka; je-li vyucujicim Zaka v daném predmétu reditel
Skoly, krajsky ufad. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnu od doruceni
Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

Zak, ktery pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni
zakladni Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto zakovi maze feditel Skoly na zadost jeho
zadkonneého zastupce a na zakladé doporucujiciho vyjadfeni odborného Iékafe povolit
opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich davod.

Reditel $koly mize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a divodu
uvedenych v Zadosti.

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni, v€etné kritérii

P¥i pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak,
aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka, kterou dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym
vystupim jednotlivych pfedmétl skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim
a osobnostnim predpoklad(im a véku.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka v jejich vyvoiji,
ohodnoceni pfistupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon,
a naznaceni dal$iho rozvoje zaka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni,
jak predchazet pfipadnym neluspéchim zaka a jak je prekonavat. Vysledky vzdélavani
Zzaka na konci prvniho pololeti Ize hodnotit souhrnné za vSechny pfedméty. Slovni
hodnoceni Ize pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

Slovnim hodnocenim Ize doplnit také klasifikaci vysledkd vzdélavani zaka
v jednotlivych pfedmétech zaka. Toto slovni hodnoceni, bude obsahovat i hodnoceni
klicovych kompetenci vymezenych Ramcovym vzdéldvacim programem pro zakladni
vzdélavani.

Do slovniho hodnoceni jednotlivych pfedmétd se nesmi promitnout hodnoceni chovani
Zaka.

V pripadé pouziti slovniho hodnoceni ucitel Zaka posuzuje ve vztahu k ofekavanym

vystuplim a osvojovanym kli¢ovym kompetencim dle téchto kritérii:

— osvojeni znalosti zakladniho uciva;
— uroven myslent;

— Uroven vyjadfovani;
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uroven dovednosti a schopnosti aplikovat ziskané poznatky;

pristup zaka k pfedmétu (zajem, snaha, usili a pile);

— Uroven pfipravy zaka (pfiprava zaka na vyu€ovani, domaci ukoly).

Vyuziva pfitom specifikaci hodnocenych jevi popsanou podrobné v tabulkach v kapitole
o hodnoceni pomoci klasifikaénich stupna.

Zak muze byt slovné hodnocen pouze s pisemnym souhlasem svého zakonného
zastupce.

O pouziti slovniho hodnoceni rozhoduje feditel S$koly na zakladé navrhu vyucujiciho
daného predmétu Ci tfidniho ucitele, po projednani v pedagogické radé.

U Zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni
na zakladé zadosti zakonného zastupce Zaka (8k. zakon, § 51 odst. 4).

Duvody pro pouziti slovniho hodnoceni musi byt dolozeny vyjadienim PPP nebo SPC.

V pripadé prestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti odliSnym zplisobem, a to na zadost této
Skoly nebo zakonného zastupce Zaka, tfidni ucitel prevede po projednani s vyucujicimi
ostatnich predmétt slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho
hodnoceni.

Je-li zak hodnocen slovné, tfidni ucitel po projednani s vyuéujicimi ostatnich pfedmétu
pfevede slovni hodnoceni do klasifikace pro uéely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

Hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaku v pfipadé
pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace
vychazi z § 14 vyhlasky MSMT CR &. 48/2005 Sbh. (ve znéni vyhlasek &. 256/2012 Sb.
a ¢. 197/2016 Sb.).

K tomuto ucelu je nezbytné zavedeni pravidel pro prevod slovniho hodnoceni zaka
na klasifikaci, ktera jsou vyuzivana v pripadé potieby také pro prevedeni klasifikace
na slovni hodnoceni. Tato niZze uvedena pravidla zachycuji vzajemnou korelaci
a ekvivalenci obou forem hodnoceni:
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Hodnoceni chovani:

Stupen StI:ucne SIOYm Charakteristika
odnoceni
Zak uvédoméle dodrzuje pravidla spole¢enského chovani, dodrzuje
g o ustanoveni 8kolniho fadu. Jeho dochazka je bezproblémova,
| . . v s v v v v s v e .
S g absence je fadné omluvena. anpadne se zak béhem polo_letl dopustl!
— S méné zavaznych prestupkl, jez byly feSeny vychovnymi opatfenimi
% ‘E k posileni kazné — napomenutim ¢i dutkou tfidniho ucitele nebo
> ° ditkou Feditele Skoly. Zak na vychovné opatfeni pozitivné reaguje,
o > je pfistupny vychovnému pusobeni, snazi se své chyby napravit.
Jeho neomluvena absence nepfesahla 7 hodin.
Zakovo chovani je v rozporu s pravidly $kolniho fadu. Zak se dopustil
9 @ zavazného prestupku proti pravidlim slusného spole¢enského
) 2 chovani nebo 3kolniho fddu nebo se opakované& dopousti méné
S _é' zavaznych prestupkl. Zpravidla se i pfes udéleni datky tfidniho
> 3 ucitele nebo dutky feditele Skoly dopousti dalSich prestupkd,
3 ] naruSuje svym chovanim vychovné vzdélavaci d&innost Skoly,
~ ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Jeho
neomluvena absence nepfesahla 21 hodin.
‘9 @ Zakovo chovani ve $kole a na akcich pofadanych $kolou je v pfikrém
S 2 rozporu s pravidly sluSného spole¢enského chovani i Skolniho fadu.
S E' Zak se dopustil takového zavazného prestupku & opakovanych
2 Q prestupku, které vazné ohrozuji vychovu nebo bezpecnost a zdravi
3 ] jinych osob &i narusuji vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla
£ o se i pfes dutku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkud, nedochazi
™ k napravé. Jeho neomluvena absence je vyssi nez 21 hodin.

Pozn.: Neomluvenou absenci posuzujeme nejen dle souhrnného poctu hodin, ale zohledriujeme také
zpusob jejiho rozloZeni (1 den, opakované ve stejny den — napf. odpoledni vyuka) a divody absence
(obavy, téZka Zivotni situace,...). Pfi hodnoceni vZdy uplatfiujeme individualini pristup.
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Hodnoceni vysledkd vzdélavani v jednotlivych predmétech:

Ovladnuti uéiva predepsaného SVP

1 - vyborny

ovlada bezpecné

2 - chvalitebny

ovlada

3 - dobry

v podstaté ovlada

4 - dostate¢ny

ovlada se znaénymi mezerami

5 - nedostate¢ny

neovlada

Uroven mysleni

1 - vyborny

pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti

2 - chvalitebny

uvazuje celkem samostatné

3 - dobry

mensi samostatnost v mysleni

4 - dostate¢ny

nesamostatné mysleni

5 - nedostate¢ny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroven vyjadfovani

1 - vyborny

vystizné a pomérné presné

2 - chvalitebny

celkem vystizné

3 - dobry

mysSlenky vyjadfuje ne dost pfesné

4 - dostatecny

my3lenky vyjadfuje se znacnymi obtiZzemi

5 - nedostate¢ny

i na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, reseni tkoll,

chyby, jichz se zak dopousti

1 - vyborny

uziva védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédoméle dovednosti,
pracuje samostatné, pfesné a s jistotou

2 - chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni ukoll, dopousti
se jen mensich chyb

3 - dobry

fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno pfekonava
potize a odstrariuje chyby

4 - dostateény

déla podstatné chyby, nesnadno je pfekonava

5 - nedostate¢ny

praktické ukoly nedokaZze splnit ani s pomoci

Pristup zaka k uéeni (pile, zajem)

1 - vyborny

aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem

2 - chvalitebny

uci se svédomité

3 - dobry

k u€eni a praci nepotfebuje vétSich podnétl

4 - dostatecny

maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k ueni jsou zatim neucéinné
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Charakteristika arovni pro slovni hodnoceni ve vztahu ke klasifikaci:

8 g
95 _— _ .
Sx3 . uroven e o aplikace, pile,
>SE 2 ucivo r vyjadrovani e .
G2 mysleni reseni zajem
©
S =
spolehlivé,
uvédoméle
pohotovy, uziva
1 bezpecné bystry, dobfe vystizné, védomosti; aktivni, uci se
ovlada chape pfesné pracuje se zajmem
souvislosti svédomite,
samostatné,
S jistotou
uziva
védomosti
Y a dovednosti .
5 s uvazuje celkem | celkem DIV uci se
ovlada N e pfi feSeni « oy
samostatne vystizne e svédomité
ukold;
malé, ne Casté
chyby
ukoly feSi
- S pomoci k u€eni a praci
. mensi nedovede se NI oy
v podstaté O ucitele; potfebuje
3 s samostatnost dost pfesné . cixt
ovlada o g S pomoci vétSich
v mysleni vyjadfit sz . e
odstranuje své | podnétu
chyby
QYIad? en myslenky déla podstatné malvy zeljem
CasteCné, ma o SN o uceni;
., mysleni vyjadfuje chyby, O i
4 znacné mezery . L . potfebuje stalé
ve nesamostatné | se znacnymi nesnadno je obidk
N potizemi prekonava P y
védomostech a pomoc
. . . . . . praktické ukoly
i na navodné i na navodné s
. ) nedovede veskera pomoc
o otazky otazky e P
5 neovlada _ . splnit ani a pobizeni jsou
odpovida odpovida . R
i L S pomoci neucinné
nespravné nespravné 2
ucitele
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11. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zaka
na vysvédéeni v pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

* Celkovy prospéch zaka na vysvédé€eni na konci pololeti se v pfipadé pouziti slovniho
hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace vyjadfuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),

C) neprospél(a),

d) nehodnocen(a).

* Z ucelem stanoveni stupné celkového prospéchu u zaku hodnocenych slovné
¢i kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace prevedeme veSkera slovni hodnoceni
povinnych pfedmétd na klasifikaci (viz pfedchozi kapitola).

Po prevedeni slovniho hodnoceni na klasifikaci je celkovy prospéch zaka/zakyné
na vysvédceni:

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych pfedmétu stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédcCeni stupném prospéchu horsim
nez 2 - chvalitebny, primér stupnd prospéchu ze vSech povinnych predméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vys$Si nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré;

b) prospél(a), neni-li v zadném z povinnych predmétlt stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvéd&eni stupném prospéchu 5 — nedostateény;

c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédcCeni stupném prospéchu
5 - nedostateCny nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétu
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

v

Postup do vyssiho roéniku se fidi § 52 Zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani ve znéni pozdéjSich predpisu.
Zasady pro postup zaka do vy$S8iho roCniku jsou uvedena v kapitole 9 - Zasady
pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvéd&eni v pfipadé pouziti klasifikace.

12. Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
a nadanych ¢i mimoradné nadanych zaku

» Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zaci nadani a zaci mimoradné nadani
maji pravo na vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim
potfebam a moznostem, na vytvofeni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni
a na poradenskou pomoc 8koly a Skolského poradenského zafizeni.

e Za nadaného zaka se povazuje predevSim zak, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné &i vice oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.
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Mimoiadné nadanym zakem se rozumi jedinec, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech.

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je ten, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potrebuje poskytnuti podpirnych opatieni odpovidajicich jeho
zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym zivotnim podminkam. (Jedna se napf.
0 zaky s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, vadami Feci,
soubéznym postizenim vice vadami, autismem, zaky s vyvojovymi poruchami u¢eni nebo
chovani, ale také Zzaky dlouhodobé nemocné, Zaky se zdravotnimi poruchami vedoucimi
k porucham uceni a chovani, zaky z rodin s nizkym socioekonomickym statusem, aj.)
Podpurna opatreni definuje Skolsky zakon (ve znéni zakona &. 82/2015 Sb.), jsou
poskytovana dle platnych pravnich predpist (vyhlaska &. 27/2016 Sb.) a metodiky MSMT.

U vSech vySe uvedenych zakl zohlednujeme pfi hodnoceni jejich specifika:

Vyudujici pfihlizeji k charakteru specifickych potieb €i ke druhu a stupni nadani
téchto zaka, respektuji vysledky vySetieni i doporuceni odborniki Skolského
poradenského zarizeni, uplatiuji je pfi klasifikaci a hodnoceni prace, vysledkd a chovani
zakd, voli vhodné a pfiméfené zpUsoby ziskavani podkladu.

Zpusob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti jeho individualnich potfeb
a uplatihuje se ve vSech vyucCovacich pfedmétech, k nimzZz se tyto potfeby vztahuji,
a na obou stupnich zakladni Skoly.

Podle druhu a charakteru zZakovych potieb vyuclujici voli specialni metody, postupy,
formy a prostredky k ziskavani podkladl pro hodnoceni, vyuZivaji pfi tom vhodné
kompenzacni, rehabilitaéni a u¢ebni pomucky, specialni didaktické materialy apod.

Pro zjiStovani urovné zakovych védomosti a dovednosti voli u€itel takové postupy, formy
a zpusoby ovérovani, které odpovidaji realnym prfedpokladim a schopnostem Zzaka,
nemaji negativni vliv na jeho vykon, neznevyhodnuji jej ¢i naopak nepodcenuji jeho
moznosti.

Vyucujici klade dlraz na ten druh projevu (pisemny nebo Ustni), ve kterém ma zak
predpoklady podavat lepsi vykony. Pfi hodnoceni a klasifikaci se nevychazi z prostého
pocCtu chyb. Vychazi se z poctu jevl, které zak zvladl. (Pfi hodnoceni se doporucuje
uzivat riznych forem hodnoceni, napf. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu
chyb apod.).

Klasifikace a hodnoceni je provazeno vyjadrenim pozitivhich stranek vykonu,
objasnénim podstaty uspéchu €i neuspéchu, navodem, jak prekonavat mezery
a nedostatky €i dosahovat zlepSeni. Pfi hodnoceni se vyulujici zaméfuje na pozitivni
vykony Zaka a tim na podporu jeho vnitfni motivace k u€eni namisto jednostranného
zdurazfiovani chyb.

U zaka s prokazanou vyvojovou poruchou ucéeni nebo chovani muze byt pouzito
(ve vyuCovacim pfedmétu, k némuz se porucha vztahuje) slovni hodnoceni. O pouziti
slovniho hodnoceni rozhodne Feditel Skoly na zakladé zadosti zastupce zaka.
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* P¥i hodnoceni prospéchu zejména mladSich zakl se specialnimi potfebami je pouzivani
SirSiho slovniho hodnoceni upfednostfhiovano. Zpusob hodnoceni projedna tfidni uditel
a vychovny poradce s ostatnimi vyulujicimi. T¥idni ucitel rovnéz sdéli vhodnym
zplUsobem ostatnim zakim ve tfidé podstatu individualniho pristupu a zpusobu
hodnoceni a klasifikace zakl se specialnimi potfebami.

* Jakmile tento Zak pifekona nejvyraznéjsi obtize, je vhodné postupné prechazet k bézné
klasifikaci a hodnotit zaka znamkou s tim, ze se nadale specificka porucha ditéte vezme
v uvahu. Pfi uplatiovani vSech téchto moznosti hodnoceni vyuc€ujici postupuji velmi
individualné, s vyuzitim vSech dostupnych informaci (zejména informaci z odbornych
vySetfeni) a ve spolupraci s rodici.

* Je-li zak hodnocen slovné, Skola prevede Skolni slovni hodnoceni do klasifikace
v pfipadé prestupu zZaka na Skolu, ktera hodnoti odliSnym zplsobem, a to na zakladé
zadosti této Skoly nebo zakonného zastupce zaka. Slovni hodnoceni bude pfevedeno
do klasifikace i pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani.

* Mimoradné nadaného nezletilého zaka muze feditel Skoly prefadit do vy$Siho ro€niku
bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku. Podminkou pfefazeni je vykonani zkousek z uciva
nebo &asti uCiva ro€niku, ktery zak nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah
zkousek stanovi feditel Skoly. Mimofadné nadanym zakim umozni Skola pracovat podle
individualniho planu a zabezpedi jim individualni pfistup (specialni konzultace, zkouskové
terminy apod.).

13. Komisionalni a opravné zkousky

Komisionalni prezkouseni na zakladni $kole:

* Komisionalni zkousku kona zak v téchto pfipadech:

a) ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci I.
nebo Il. pololeti

b) pfi konani opravné zkousky
c) pfi plnéni povinné Skolni dochazky v zahrani&i nebo v zahraniéni $kole v CR
(blizsi specifikace - viz platné znéni Skolského zakona a vyhlasky €. 48)
d) pfi plnéni povinné Skolni dochazky formou individualni vyuky
¢ Komisi pro komisionalni pfezkouSeni jmenuje feditel Skoly; v pfipadg, Ze je vyu€ujicim
daného pfedmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky ufad.
* Komise je tfi€lenna a tvofi ji:
a) prfedseda, kterym je feditel Skoly, popfipadé jim povérfeny ucitel, nebo v pfipadé,
ze vyucCujicim daného pfedmétu je Feditel Skoly, krajskym Gfadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik Skoly;
b) zkouSejici ucitel, jimz je vyulujici daného pfedmétu ve tfidé, v niz je zak
zarazen, popfipadé jiny vyucujici daného predmétu;
c) prisedici, kterym je jiny vyuCujici daného pfedmétu nebo pfedmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani.
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* Vysledek pfezkou$eni jiz nelze napadnout novou Zadosti o pfezkouseni. Vysledek
prfezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouSeni se vyjadfi slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zplsobem zakovi a zakonnému zastupci zaka. V pfipadé zmény hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.

O pfezkous$eni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Zak maze v jednom dni vykonat pifezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné
Zzaka ze zavaznych davodd ve stanoveném terminu prezkouSet, stanovi organ jmenujici
komisi nahradni termin pfezkous3eni.

Konkrétni obsah a rozsah prezkousSeni stanovi Feditel Skoly v souladu se S$kolnim
vzdélavacim programem.

Vykonanim pfezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

Opravné zkousky na zakladni Skole:

Zaci devatych roénikd a zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali
roCnik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych predmétu
s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméreni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem $koly. Zak miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkous$ky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&sné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych dlvodi muize feditel Skoly zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkouSky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak
zafazen do nejblizSiho vyssiho ro¢niku, popfipadé znovu do devatého rocniku.

V odlvodnénych pfipadech muaze krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkouSeni na jiné zakladni Skole. Zkousky se na Zadost krajského
Ufadu ucastni Skolni inspektor.

* Komisi pro opravnou zkousku jmenuje feditel Skoly; v pfipadé, Ze je vyuCujicim daného
predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

Pro sloZeni komise a jeji Cinnost plati stejna pravidla jako pro komisionalni pfezkouSeni.

Zak, ktery splnil povinnou $kolni dochézku a kona opravnou zkousku nebo bude hodnocen
v nahradnim terminu, je Zakem Skoly do terminu konani téchto zkousek, pokud mu nebylo
povoleno opakovani ro¢niku.

* Datum a vysledek opravné zkous$ky tfidni u€itel zaznamena do dokumentace Zéka.

e Zakovi, ktery konal opravnou zkouSku, se na vysvédcCeni uvede datum posledni
opravné zkousky v daném pololeti.
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14. Zavérecna ustanoveni

1. ZruSuje se pfedchozi znéni €. j. ZSKR/2022/1358/pta ze dne 10. 10. 2022. Ulozeni
smérnice v archivu Skoly se fidi spisovym fadem Skoly.

2. Smérnice nabyva platnosti dnem: 1. 9. 2024

3. Smérnice nabyva ucinnosti dnem: 1. 9. 2024

4. Zaméstnanci Skoly s timto fadem byli seznameni na pedagogické radé a vyjadfili sv(j
souhlas. Skolska rada fad schvalila.

5. ZAaci Skoly budou s timto fadem seznameni tfidnimi uciteli dne 2. — 3. 9. 2024, seznameni
bude zaznamenano v tfidnich knihach.

6. Zakonni zastupci zakd budou informovani o vydani fadu Skoly na 1. tfidnich schizkach,
fad je pro né k nahlédnuti na pfistupném misté a na webovych strankach Skoly.

V Ostravé dne 21. 8. 2025

Mgr. Lucie Fialova v.r. Mgr. Véra Rymiecova v. r.
predsedkyné Skolské rady feditelka Skoly
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